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ลักษณะของการศึกษาหรอืการเรยีนรูน้ั้น มีอยู่สามลักษณะ ได้แก่ เรยีนรูต้ามความรู้ 

ความคิด  ของผู้อื่นอย่างหนึ่ง เรยีนรูด้้วยการขบคิดพิจารณาของตนเองใหเ้หน็เหตุผลอย่างหนึ่ง 

กับเรียนรู ้จากการปฏิบัติฝึกฝนจนประจักษ์ผล และเกิดความคล่องแคล่วช านาญอีกอย่าง

หนึ่ง  การเรยีนรูท้ั้งสามลักษณะน้ี จ าเป็นจะต้องกระท าไปด้วยกัน ใหส้อดคล้องแลอุดหนุนส่งเสรมิ

กัน จึงจะช่วยให้เกิดความรู้จริง พร้อมท้ังความสามารถ  ท่ีจะน ามาใช้ท าการต่าง ๆ อย่างมี

ประสิทธภิาพได้ กล่าวคือ การเรยีนรูทุ้กอย่างน้ัน จะต้องเรยีนตามความรูข้องผู้อืน่ก่อนเป็นเบื้องต้น 

เม่ือรูแ้ล้วจงึน ามาพิจารณาใหเ้หน็แจ่มชัดละเอยีดลงไปอกีชั้นหน่ึง ใหถึ้งเนื้อหาสาระ อันจะอ้างองิ

อาศัยเป็นหลักฐานได้ มิให้เป็นการเรยีนรูอ้ย่างเล่ือนลอย แต่เม่ือถึงข้ันท่ีสองน้ีแล้ว ก็ยังถือว่า        

จะน ามาใช้การไดใ้หไ้ด้ผลแน่นอนจรงิๆ ไม่ได้ ยังจ าเป็นต้องน าความรูน้ั้นมาปฏิบัติฝึกฝนอีกให้

เกิดผลประจกัษ์แจง้ และเกิดความคล่องแคล่ว ช านิช านาญข้ึนพรอ้มกันไปด้วย   จงึจะน าไปใช้ปฏิบัติ

ใหส้ าเรจ็ผลไดไ้ม่ขัดข้อง 

 

 

                                                         พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั 

                                         ในพิธพีระราชทานปรญิญาบัตรแก่บัณฑิตมหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒ 

                                       25  มิถุนายน 2524 
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ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

ประทีปธรรมแหง่ท้องถ่ิน  ประเทืองค่าประชาชน 
 

14  กุมภาพันธ ์ 2535 

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั พระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ”   

ใช้แทนชื่อ  

“วทิยาลัยครู”ท่ัวประเทศ 

“ราชภัฏ” มีค าแปลวา่ “คนของพระราชา” หรอื “ข้าราชการ” 

25  มกราคม  2538 

ประกาศใช้ “พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538 ”   

วทิยาลัยครูท่ัวประเทศ 

จงึกลายเปน็สถาบันราชภัฏในวนัน้ี 

6   มีนาคม  2538 

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัพระราชทาน “ตราพระราชลัญจกร”  คือ ตราใช้ประทับ 

เอกสารส่วนพระองค์ใหเ้ปน็ตราสัญลักษณ์ของสถาบันราชภัฏท้ังสามสิบหกสถาบัน 

รวมท้ังตราสัญลักษณ์ของส านักงานสถาบันราชภัฏ  

พระเมตตาคุณ พระมหากรุณาธคิุณเปน็ล้นเกล้าล้นกระหม่อม 
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ด้วยช่ือ  “ราชภัฏ” 

และตราสัญลักษณ์ท่ีได้อญัเชิญมาจาก “ตราพระราชลัญจกร” 

คณาจารย์   ข้าราชการ   นักศึกษา  และเจา้หน้าท่ี 

และเจา้หน้าท่ีต่างมีความส านึกจะมุ่งม่ันผูกพันปฏิบัติหน้าท่ี ด าเนินตามรอยพระยุคลบาท 

แหง่พระผู้ด ารงธรรม พระผู้มีพระจรยิวตัรอนังดงามย่ิง ล้วนเสรมิสรา้งเก้ือกูล 

ประโยชน์สุขแก่พสกนิกร 

10  มิถนุายน พ.ศ. 2547 

เป็นวนัท่ีชาวราชภัฏทุกคนล้วนแต่ปราบปล้ืมและซาบซ้ึงในพระมหากรุณาธคุิณ 

ท่ีองค์พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ทรงลงประปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 

14  มิถนุายน  พ.ศ.2547 

พระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยราชภัฏได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 121 ตอนพิเศษ 23 ก 

15   มิถนุายน พ.ศ. 2547 

พระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยราชภัฏมีผลบังคับใช้นับเป็นวนัมหาสิรมิงคลท่ีชาวราชภัฏท้ังหมด 

มีความภาคภูมิใจและพรอ้มใจกันปฏิบัติหน้าท่ีสนองพระมหากรุณาธคุิณ  แหง่พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั     

รชักาลปัจจุบัน  โดยเฉพาะการน้อมน าอุดมการณ์ตามพระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 

 ซ่ึงได้ก าหนดไวอ้ย่างชัดเจนใหเ้ป็น 

“สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน” 

ดังน้ัน  ชาวราชภัฏพระนครจงึต้องรว่มแรงรว่มใจกันปฏิบัติหน้าท่ีใหบ้รรลุ 

สู่อุดมการณ์น้ีเพ่ือใหเ้ป็นความหวัง 

และเป็นท่ีพ่ึงทางการศึกษาของท้องถ่ิน  และ 

เมื่อวนัท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ.2547 จงึได้มีพิธเีปิดแพรคลุมป้ายชื่อ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  

เพ่ือประกาศใหส้าธารณชนได้ทราบถึงอุดมการณ์ ทิศทาง วตัถุประสงค์ และภาระหน้าท่ี  

ท่ีชาวราชภัฏพระนครทุกคนพึงตระหนัก และปฏิบัติตามอุดมการณ์น้ี 
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“ต้นปีบ” กาซะลองหรอืกาดสะลอง 

ต้นไม้ประจ ามหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

“พระนคร”  ขอต้อนรบั  คล่ืนลกูใหม่ 

มาเติมเชื้อ   ต่อไฟ   ใหแ้กรง่กล้า 

รว่มสรา้งรกั   สรา้งศักด์ิศร ี  รว่มชีวา 

รว่มชายคา   ครอบครวั   รัว้เดียวกัน 

ก้าวมาสู่   ออ้มอก   อนัอบอุน่ 

ท่ามกลางความ   เก้ือการุณ   ละมุนฝัน 

รอ้ยรดั  ศรทัธา   มายืนยัน 

เราจะเดิน  ไปด้วยกัน  อย่างม่ันคง 

   

ลายวลี   ค าวไิล 
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ภาระหน้าท่ีของมหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

ตามพระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. 2547 
 
 

วัตถุประสงค์ ตามมาตรา 7 แหง่พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
  

ให้มหาวิทยาลัยเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีเสริมสร้างพลัง

ปัญญา   ของแผ่นดินฟ้ืนฟู พลังการเรียนรู้  เชิดชูภูมิปัญญาของท้องถ่ินสร้างสรรค์ 

ศิลปวิทยาเพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างม่ันคงและย่ังยืนของปวงชน มีส่วนร่วมใน                   

การจัดการบ ารุงรกัษาการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุล และย่ังยืนโดยมี

วัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง ท าการสอน  วิจัย  ให้บริการ                     

ทางวิชาการแก่สังคม  ปรับปรุง  ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี   ท านุบ ารุงศาสนา                       

และวฒันธรรม ผลิตครูและส่งเสรมิวทิยฐานะครู 
 

ภาระหน้าท่ี ตามมาตรา 8 แหง่พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
  

 ในการด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา 7   ให้ก าหนดภาระหน้าท่ี

ของมหาวทิยาลัยดังต่อไปน้ี 

1.   แสวงหาความจรงิเพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวชิาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถ่ิน    

      ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล 

2.  ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูคู่้คุณธรรม ส านึกในความเป็นไทย   มีความรกัและผูกพันต่อ 

      ท้องถ่ิน อกีท้ังยังส่งเสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวติในชุมชน เพ่ือช่วยใหค้นในท้องถ่ิน                  

      รูเ้ท่าทันการเปล่ียนแปลง การผลิตบัณฑิตดังกล่าว จะต้องใหม้ีจ านวนและคุณภาพ 

      สอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 

3.   เสรมิสรา้งความรูค้วามเข้าใจในคุณค่า  ความส านึก และความภูมิใจในวฒันธรรม                   

      ของท้องถ่ินและของชาติ 

4.   เรยีนรูแ้ละเสรมิสรา้งความเข้มแข็งของผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนาและนักการเมือง 

      ท้องถ่ิน ใหมี้จติส านึกประชาธปิไตย คุณธรรม จรยิธรรม และความสามารถใน                 

      การบรหิารงานพัฒนาชุมชน และท้องถ่ินเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม 

5.    เสรมิสรา้งความเข้มแข็งของวชิาชีพครู ผลิต พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา                 

       ใหม้ีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเป็นวชิาชีพช้ันสู 

6.    ประสานความรว่มมือและช่วยเหลือเก้ือกูลระหวา่งมหาวิทยาลัย ชุมชน องค์กรปกครอง  

      ท้องถ่ิน และองค์การอืน่ท้ังในและต่างประเทศ เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 
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7.   ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยี พ้ืนบ้านและเทคโนโลยีสมัย ใหม่    

       ให้เหมาะสมกับการด ารงชีวิตและประกอบอาชีพของคนในท้องถ่ินรวมถึงการแสวงหา  

        แนวทางเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการจัดการการบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จาก 

       ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลและย่ังยืน 

8.   ศึกษา วิจัย ส่งเสรมิและสืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากแนวพระราชด าริในการปฏิบัติ 

       ภารกิจของมหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน  ทุกฝ่ายต้องตระหนักและมีภาระหน้าท่ี  

       ท่ีต้องปฏิบัติตามมาตรา 8 เพ่ือด าเนินภารกิจให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามทิศทางท่ี 

       พระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยราชภัฏ  มาตรา 7  ได้ก าหนดไว้ 
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นโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

1. ด้านการผลิตบัณฑิตและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

 1) พัฒนาอาจารย์ให้มีคุณภาพเป็นเลิศ สามารถอบรมบ่มเพาะบัณฑิตของ

มหาวทิยาลัยใหม้ีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้ 

 2) บัณฑิต ควรใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารได้ มีความรู้เรื่องกฎหมายใน

ชีวิตประจ าวันมีคุณธรรม จรยิธรรม มีความประพฤติดี มีวินัย มารยาทดี แต่งกายถูกต้อง

ตามระเบียบและกาลเทศะมีจิตอาสาและจิตสาธารณะ สามารถคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา                         

มีปัญญาและมีเหตุผล 

3) เน้นการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้มีทักษะในวิชาชีพ โดยพัฒนาหลักสูตรวิชา 

เพ่ือเพ่ิมทักษะ ทางวิชาชีพให้นักศึกษาสามารถสร้างงานด้วยตนเองและสามารถเป็นผู้น า                          

ในการฟ้ืนฟูชุมชนท้องถ่ินของตนเองได้ 

 

2. ด้านการพัฒนาอาจารย์ 

1) เรง่พัฒนาอาจารย์ใหม้ีความรูค้วามสามารถเป็นท่ียอมรบั ส่งเสรมิ สนับสนุนให้

มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ  เน้นการท าผลงานทางวิชาการและเร่งรัดพัฒนาอาจารย์ให้มี

คุณวุฒิปรญิญาเอก การศึกษาต่อในระดับสูงมากข้ึน 

2) กระตุ้นใหอ้าจารย์มีต าแหน่งทางวชิาการเพ่ิมข้ึน 

 

3. ด้านการบรหิารมหาวทิยาลัย บุคลากรและทรพัยากรต่างๆ ภายใต้ขีดจ ากัดด้านการเงนิ 

1) จดัสวสัดิการใหแ้ก่บุคลากรทุกคนอย่างยุติธรรม เพ่ือใหส้ามารถด ารงชีวติอยู่ใน

สภาวะเศรษฐกิจของสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุขและมีศักด์ิศร ี

2)   ให้มหาวิทยาลัยปรบัปรุงการด าเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความ

ทันสมัย  มีประสิทธภิาพเพ่ือช่วยพัฒนาระบบงานใหม้ีความสะดวกรวดเรว็และมีประสิทธภิาพ 

3) ใหม้หาวิทยาลัยสรรหาบุคลากรท่ีมีความรูเ้ชี่ยวชาญ ท าหน้าท่ีเป็นท่ีปรกึษาในด้านต่างๆ  

4) ปรบัระบบการบริหารจัดการในส่วนของงานต่างๆ ให้มีระบบบรหิารจัดการท่ี

ชัดเจนมีประสิทธภิาพมากข้ึน 
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ยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2566 - 2570 

 
ปรชัญา :      สรา้งคนดี มีปัญญาและพ่ึงตนเอง  เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินและความเป็นไทยอย่างยั่งยืน 

อตัลักษณ ์:  การฝึกหดัครูเป็นรากฐานของมหาวทิยาลัย 

คติพจน์ :    ปัญญาเป็นแก้วของนรชน (ปญญา นรน  รตน ) 

วสัิยทัศน์ :  เป็นมหาวทิยาลัยชั้นน าของประเทศ โดยจดัการศึกษา  วจิยั บรกิารวชิาการในการผลิต    

 บณัฑิต และพัฒนาครู เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินอย่างยั่งยืน 

พันธกิจ :  

 1. พัฒนาท้องถ่ิน ตามมาตรา8 แหง่พระราชบญัญัติ มหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

 2. ผลิตบณัฑิตและพัฒนาครู ใหเ้ป็นผู้มคีวามรูคู้่คุณธรรม มทัีกษะแหง่ศตวรรษท่ี 21 

 3. สรา้งเครอืข่ายความรว่มมอืในการจดัการศึกษา ท้ังภาครฐั เอกชน ในและต่างประเทศ 

 4. บูรณาการการเรยีนการสอน การวจิยั การบรกิารวชิาการ เพ่ือสรา้งและประยุกต์ใช้องค์ความรู้ 

 5. พัฒนาระบบบรหิารจดัการ  ใหส้อดรบักับการเปล่ียนแปลงและใช้หลักธรรมาภิบาล  

 

 

 

 
 
 

 
ยุทธศาสตรท่ี์ 1 : พัฒนาท้องถ่ิน1 

 เป้าประสงค์ : ชุมชนท้องถ่ินย่ังยืน2 

 กลยุทธ:์ 1. สืบสานพระราชปณิธาน 

  2. วฒันธรรมน าวถีิชีวติ 

  3. พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

  4. ชุมชนน่าอยู่ ส่ิงแวดล้อมย่ังยืน 

  5. เครอืข่ายความรว่มมือพัฒนาท้องถ่ิน 

_____________________________ 
1 การพัฒนาท้องถ่ิน ด้วยการเข้าถึงท้องถ่ิน โดยการบูรณาการพันธกิจ 
2 จุดมุ่งหมายในการสรา้งความเข้มแข็งของชุมชนท้องถ่ิน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

 

 จาก ปรชัญา อตัลักษณ ์คติพจน์ วสัิยทัศน์ และพันธกิจ น าไปสู่ การก าหนด 

  ยทุธศาสตร ์ เป้าประสงค ์และกลยทุธ ์ 

  เพ่ือการขับเคล่ือน มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร ดงัต่อไปน้ี 
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ยุทธศาสตรท่ี์ 2 : ผลิตบณัฑิตและพัฒนาครู
3

 

 เปา้ประสงค ์: ผลผลิตและพัฒนาครมูคีุณภาพ
4

 

 กลยุทธ:์ 1. ผลผลิตสอดรบักับความต้องการ 

  2. ความรูคู้่คุณธรรมน าสังคม 

  3. มีปัญญา พ่ึงพาตนเอง 

  4. บัณฑิตและครู ได้มาตรฐานวชิาชีพ 

  5. เครอืขา่ยความรว่มมือจดัการศึกษา 

 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 : ยกคณุภาพการศึกษา
5

 

 เปา้ประสงค ์: นวตักรรมสรา้งสรรค์
6

 

 กลยุทธ:์ 1. บูรณาการการสอน วจิยั บรกิาร ยืดหยุ่นตามอัธยาศัย 

  2. หลักสูตรได้มาตรฐานวชิาชีพ มุ่งเน้นการปฏิบัติได้จรงิ 

  3. อาจารย์มศัีกยภาพ และมีเครอืข่ายความรูสู่้การปฏิบัติ 

  4. พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และเทคโนโลยีท่ีทันสมยั 

  5. หลักประกันคุณภาพการศึกษา การวดัและประเมินผล 

 

ยุทธศาสตรท่ี์ 4: พัฒนาระบบบรหิารจดัการ
7

 

 เปา้ประสงค ์: ยึดหลักธรรมาภิบาล
8

 

 กลยุทธ:์ 1. ปรบัโครงสรา้งการบรหิารจดัการ 

  2. ภาระงานครอบคลุมพันธกิจ 

  3. พัฒนาบุคลากรทุกระดบั 

  4. ศักยภาพการบรหิาร สมรรถนะการบรกิาร 

  5. บุคลากรมั่นคง ก้าวหน้า ในอาชีพ 

_________________________________________ 
 
3

 การผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู ใหมี้ความเป็นเลิศทางวชิาการ มีคุณธรรม และจรยิธรรม 
4  จุดหมุ่งหมายในการผลิตบัณฑิต และพัฒนาครู ใหมี้คุณภาพ ได้มาตรฐานสากล มีจรรยาบรรณ 
5  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหส้ามารถสรา้งองค์ความรูแ้ละนวตักรรม น ามาใชใ้นการพัฒนา 
6  จุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาศักยภาพอาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา ใหมี้สมรรถนะในการสรา้งสรรค์นวตักรรม  

7  การพัฒนาระบบบรหิารจดัการ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการบรหิารจดัการ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
8  จุดมุ่งหมายในการจดัท าแผนพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพบุคคลใหส้ามารถบรหิารจดัการได้อย่าง 

   มีประสิทธภิาพและประสิทธผิล 
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           กองพัฒนานักศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 
 

 
ตราสัญลักษณ์  

 
 

ปรชัญา        “คุณธรรม น าความรู ้สู่การพัฒนา” 

      

วสัิยทัศน์  

 พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ใหนั้กศึกษาได้รบัการพัฒนา

ด้านรา่งกาย  อารมณ์  สังคม สติปัญญา และบุคลิกภาพ เพ่ือเสรมิสรา้งการผลิตบัณฑิตตาม

แผนยุทธศาสตรข์องมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2566 -2570 
 

พันธกิจ 

 1. ส่งเสรมิ สนับสนุนใหนั้กศึกษาท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา ท้ัง 5 ด้าน คือ 

                    - กิจกรรมส่งเสรมิคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์และอตัลักษณ์ท่ีก าหนด 

                       โดยสถาบัน 

                    - กิจกรรมส่งเสรมิกีฬาและส่งเสรมิสุขภาพ 

                    - กิจกรรมจติอาสา หรอืรกัษาส่ิงแวดล้อม 

                    - กิจกรรมเสรมิสรา้งคุณธรรมและจรยิธรรม 

                    - กิจกรรมส่งเสรมิศิลปะและวฒันธรรม 

               2. ส่งเสรมิสนับสนุนใหค้ณะและสาขาวิชาต่างๆได้ท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนา Soft Skills  

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 4 ประการ ได้แก่ 1) นักคิด 2) นักส่ือสาร  3) นักประสานงาน  

4) นักสรา้งนวตักรรม 

               3. ส่งเสรมินักศึกษามีจติสาธารณะ รูจ้กัเสียสละในการบ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือส่วนรวม 

               4. สนับสนุนใหนั้กศึกษาท านุบ ารุงและสืบทอดศิลปะและวฒันธรรม  

               5. จดับรกิารและสวัสดิการเพ่ือส่งเสรมิใหนั้กศึกษามีความพรอ้มระหว่างศึกษาอยู่ใน

มหาวทิยาลัย                    

               6. พัฒนาการบรหิารจัดการด้านกิจการและกิจกรรมนักศึกษา รวมท้ังบุคลากรให้มี 

การพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
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เป้าประสงค์ 

 1. เ พ่ือสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาท่ีครบถ้วนและสอดคล้องกับ

คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวทิยาลัย  

 2. เพ่ือสนับสนุนการผลิตบัณฑิตให้มีความรู ้คู่คุณธรรม ส านึกในความเป็นไทย               

มีความรกัผูกพันต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตรย์ิ  อกีท้ังส่งเสรมิใหเ้กิดการเรยีนรูต้ลอดชีวติ 

 3. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาบุคลิกภาพและการยอมรับ ในคุณค่าของ

ความเป็นคนดี มีระเบียบ วนัิย และคุณธรรมจรยิธรรม 

 4. เพ่ือให้นักศึกษาได้รบัการพัฒนาไปสู่การเป็นบัณฑิตท่ีสามารถเป็นตัวแทน         

ในการสรา้งภาพลักษณ์ และสรา้งความน่าเช่ือถือในสังคมใหแ้ก่มหาวิทยาลัยได้ 

 5. เพ่ือให้นักศึกษามีจิตส านึกต่อการใฝ่รู ้ ใฝ่เรยีน โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้

จากการท ากิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรมเสริมสร้างพัฒนาการด้านต่างๆของนักศึกษา 

เพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภูมิปัญญาไทย และภูมิ

ปัญญาสากล 

 6. เพ่ือจัดบรกิารแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า ให้สอดคล้องกับความต้องการและ

เกิดประโยชน์สูงสุด   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีต้ัง กองพัฒนานักศึกษา ช้ัน 4 อาคารฝึกประสบการณ์วชิาชีพเชงิบูรณาการ  

มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร   
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รายชื่อบุคลากรกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

รองศาสตราจารย์ขจติพรรณ อมรปาน รองอธกิารบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

นางลลิตา  จอกเกล็ด ปฏิบัติหน้าท่ีในต าแหน่งผู้อ านวยการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวอรุณี  เหล่าเขตรกิจ หวัหน้างานกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวภรติพร  หงษา เจา้หน้าท่ีบรหิารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวรุจริา  ดอนอุดม นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาววรารตัน์  เทียนเมืองปัก นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นายสุรชัย  นาคแถม นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นายศักย์วรษิฐ์   โสมะม ี เจา้หน้าท่ีบรหิารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวอรอุมา  เข็มอนุสุข เจา้หน้าท่ีบรหิารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวภาณุมาศ  ศรวีังราช เจา้หน้าท่ีบรหิารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวเบญจวรรณ รตันวาร นักสุขศึกษาปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวอ้อยทิพย์  โสภา นักสุขศึกษาปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

นายภาณุภณ  พิรยิะสิร ิ นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ 

กองพัฒนานักศึกษา 

 



 
 

คู่มือกิจกรรมนักศึกษา    13 

                                                                         มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ปีการศึกษา 2569 

 งานบรหิารท่ัวไปและกองทุนส าหรบันักศึกษา 

          นางลลิตา จอกเกล็ด 

 ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง 

            ผูอ้ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 

น.ส.อรณุ ี เหล่าเขตรกิจ 

 หวัหน้างานกองทุน 

เงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา 

 

นายศักย์วรษิฐ ์  โสมะม ี

เจา้หน้าท่ีบรหิารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

 

น.ส.อรอุมา เข็มอนุสขุ 

เจา้หน้าท่ีบรหิารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

 

นายภาณุภณ พิรยิะสิร ิ

นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากรของกองพัฒนานักศึกษา 

 

น.ส.ภรติพร หงษา 

 เจา้หน้าที่บรหิารงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 
 

 
 

น.ส.ภานุมาศ ศรวีงัราช 

เจา้หน้าท่ีบรหิารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
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น.ส.อ้อยทิพย์ โสภา 

นักสุขศึกษาปฏิบัติการ 

 

งานกิจกรรมและสวสัดิการนักศึกษา 

น.ส.เบญจวรรณ รตันวาร 

นักสุขศึกษาปฏิบัติการ 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

น.ส.รุจริา ดอนอุดม 

นักวชิาการศึกษาปฏิบัติการ 

 

น.ส.วรารตัน์ เทียนเมืองปกั 

นักวชิาการศึกษาปฏิบัติการ 

 
 

นายสุรชัย นาคแถม 

นักวชิาการศึกษาปฏิบัติการ 
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ความส าคัญของกิจการนักศึกษา 

คณุลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 
 

“เป็นคนดี  มีความเป็นไทย  ใฝ่รู ้ สู้งาน” 

 งานกิจการนักศึกษา (Student Affairs) เปน็งานด้านการพัฒนาคุณภาพ

นักศึกษาในทุกๆด้านนอกเหนือจากหลักสูตร เพ่ือให้นักศึกษาส าเรจ็การศึกษาเป็น

บัณฑิตท่ีพ่ึงประสงคโ์ดยกระบวนการจัดกิจกรรมเสริมนอกหลักสูตรและการ

ให้บริการและสวัสดิการท่ีจ าเป็นต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษาตลอด

ระยะเวลาท่ีศึกษาอยู่ในมหาวทิยาลัย โดยหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องดังน้ี 

1. กองพัฒนานักศึกษา 

2. องค์การบรหิารนักศึกษาและสภานักศึกษา 

3. สโมสรนักศึกษาของแต่ละคณะ 

4. ชมรมและชุมนุม 

ประเภทกิจกรรมนักศึกษา  

 เน่ืองจากนักศึกษาแต่ละคนย่อมมีความแตกต่างกันไป  ไม่ว่าในด้านภูมิ

หลังความสนใจ ความสามารถ ดังน้ันกิจกรรมนักศึกษาจงึต้องมีความหลากหลาย

ใหส้อดคล้องกับความต้องการ  ของนักศึกษาแต่ละคนดังน้ี 

1. กิจกรรมกีฬา 

2. กิจกรรมศิลปวฒันธรรม 

3. กิจกรรมวชิาการ 

4. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์และอาสาพัฒนา   

5. กิจกรรมทางวชิาชีพ (เฉพาะสาขา)  
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ประโยชน์ท่ีนักศึกษาได้รบัจากการเข้ารว่มกิจกรรมนักศึกษา 

1. มีโอกาสท่ีจะจดักิจกรรมท่ีตนสนใจหรอืมีความถนัด 

2. เพ่ิมพูนทักษะและประสบการณ์ในการท างาน และเตรยีมเข้าสู่วชิาชีพ 

3. สรา้งความสัมพันธอ์นัดีระหวา่งอาจารย์  นักศึกษาและผู้เก่ียวข้อง 

4. ฝึกฝนการท างานตามครรลองประชาธปิไตย 

5. ได้รบัการพัฒนาด้านวนัิยและบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม 

         6. จรรโลงเกียรติคณุและชื่อเสียงของมหาวทิยาลัยอนัจะช่วยใหเ้กิด               

ความภูมิใจในมหาวทิยาลัย 

   7. มีโอกาสได้รบัเกียรติบัตร วุฒิบัตร หรอืโล่เกียรติคุณ จากมหาวทิยาลัย   

 หรอืหน่วยงานอืน่ 

8. มีโอกาสได้รบัการพิจารณาทุนการศึกษาหรอืทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือ   

     การศึกษาของรฐับาลและสวสัดิการต่างๆ จากมหาวทิยาลัย 

 

งบประมาณท่ีใชใ้นการด าเนินงานด้านกิจกรรมนักศึกษา 
 

 เงนิกองทนุกิจกรรมนักศึกษา  และการกีฬา 
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งานบรกิารและสวสัดิการของกองพัฒนานักศึกษา 
 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครตระหนักดีว่านักศึกษาจะเป็นก าลังส าคัญ             

ในการพัฒนาสังคม ท้องถ่ิน และประเทศชาติในอนาคต  ดังน้ัน หน้าท่ีของ

มหาวิทยาลัยท่ีมีต่อนักศึกษานอกจากให้การสอนและการฝึกอบรมนักศึกษาตาม

หลักสูตรแล้ว  มหาวิทยาลัยยังจัดสวัสดิการและบริการแก่นักศึกษาในด้านต่างๆ  

ดังน้ี 

 

กองพัฒนานักศึกษาจดับรกิารและสวัสดิการใหแ้ก่นักศึกษา ดังน้ี 
 

1. งานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ  PNRU COUNSELING 
 

1.1 บรกิารใหค้ าปรกึษาด้านการศึกษา  

     - การสรา้งเจตคติท่ีดีต่อการเรยีนและสถาบัน 

     - การฝึกทักษะหรอืเทคนิคการเรยีนรูท่ี้มีประสิทธภิาพ 

     - การวางแผนการเรยีนต่างๆ 

     - การสรา้งลักษณะนิสัยการเรยีนรูต้ลอดชีวติ 

1.2 บรกิารใหค้ าปรกึษาด้านอาชีพ 

      - การสรา้งเจตคติท่ีดีต่อการท างานและการประกอบอาชีพ  

      - การเตรยีมความพรอ้มทางด้านอาชีพ 

      - การวางแผนในการท างาน การวางแผนการประกอบอาชีพ  

      - การฝึกทักษะทางด้านอาชีพท่ีตนเองถนัด ชื่นชอบ ใหค้วามสนใจ 

      - การเข้าถึงแหล่งข้อมูลด้านการประกอบอาชีพ 

1.3 การบรกิารใหค้ าปรกึษาด้านชีวติและสังคม 

      - การฝึกทักษะการปรบัตัวในการเข้าสังคม 

      - การดูแลสุขภาพจติท่ีดี 

      - การพัฒนาบุคลิกภาพ 

      - การฝึกทักษะด้านการพัฒนาคุณภาพจติใจ 

      - การสรา้งสุนทรยีภาพใหกั้บชีวติ 

      - ช่องทางการติดต่อขอรบัค าปรกึษา 
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ภาพกิจกรรมงานแนะแนวการศึกษาและอาชพี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. บรกิารด้านพยาบาลและส่งเสรมิสุขภาพ 
 

 2.1 ด้านบรกิารพยาบาล  ใหก้ารบรกิารด้านการปฐมพยาบาลเบื้องต้น โดยเปิดบรกิาร

ใหกั้บนักศึกษาท่ีเจ็บป่วยในมหาวิทยาลัยทุกวันจันทร-์ศุกร ์  เวลา 08.30 -16.30  น. และวัน

เสาร ์– อาทิตย์เวลา 08.30 – 16.00 น. ทุกสัปดาห ์ ณ อาคาร 1 หอ้ง 1103 ในกรณีท่ีนักศึกษา

เกิดเจ็บป่วยรุนแรงทางงานพยาบาลจะติดต่อผู้ปกครองทราบโดยด่วน และหากเป็นเหตุ

ฉุกเฉินงานพยาบาลจะส่งผู้ป่วยไปรกัษาต่อท่ีโรงพยาบาลใกล้เคียงทันที 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

2.2 บรกิารส่งเสรมิสุขภาพ  
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 1. จดัใหม้ีกิจกรรมป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์   

 2. จดัใหม้ีกิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพอนามัยและสวสัดิการ   

 3. เผยแพรค่วามร ู้และแนวคิด ในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพกาย และ

สุขภาพจติแก่นักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลัย 
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การรกัษาพยาบาลเบื้องต้น และการส่งต่อโรงพยาบาล 

งานดา้นพยาบาลและส่งเสรมิสขุภาพ  กองพัฒนานักศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

ผู้รบัผิดชอบ 
แผนภูมิสายงาน 

(Flowchart) 
ขั้นตอน/วธิดี าเนินการ 

  

        

                                       

 

นักศึกษา/บุคลากร  

 

 

 

1. นักศึกษา/บุคลากรที่มารบับรกิาร

แจง้อาการ/แพ้ยา  

และชือ่ยาที่แพใ้หเ้จา้หน้าที่ 

ประจ าหอ้งพยาบาลทราบทุกครัง้ 

 

เจา้หน้าที่ประจ าหอ้ง

พยาบาล 

 

 

 

 

บุคลากรด้านพยาบาล 

ซักถามอาการ/ ประเมินอาการ

เจบ็ป่วย ใหก้ารรกัษาพยาบาล

เบื้องต้น การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

 

เจา้หน้าที่ประจ าหอ้ง

พยาบาล 

 

 

                                                               

                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.จา่ยยา/ล้างแผลอุบัติเหตุ 

-แจง้อากการ/ 

-ประเมินอาการ, 

ใหก้ารรกัษาพยาบาล , 

ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

- จา่ยยา 

- ลงชือ่ในสมุดผูม้ารบับรกิาร         

2. เบิกกระเป๋ายา 

- แจง้ล่วงหน้า 1 วนั/ 

ใบยืมกระเป๋ายา 

- รบักระเป๋ายา/วางบัตรนักศึกษา 

- คืนกระเป๋ายา/รบับัตรคืน 

3. ตัง้หน่วยพยาบาล 

- ปฏิบัตรงานตามค าส่ัง 

4. ส่งไปรกัษาที่โรงพยาบาล 

 

เจา้หน้าที่ประจ าหอ้ง

พยาบาล 

  

 

 

 

นักศึกษา/บุคลากร  

ลงชือ่ในสมุดผูม้ารบับรกิารฯ        

การรกัษาพยาบาลเบื้องต้น การ

ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

  

 

 

 

 

    

เริม่ต้น 

แจง้อาการเจบ็ปว่ย 

ประเมินอาการเจบ็ป่วยโดย 

บุคลากรด้านพยาบาล 

ใหก้ารพยาบาล 

- จา่ยยา 

- ล้างแผล   

  อุบัติเหต ุ

- เบิกกระเป๋ายา 

- ต้ังหน่วย 

  พยาบาล 

 

สังเกตอาการ 

(นอนพัก) 

ส่งไปรกัษาท่ี

โรงพยาบาล 

- ก าหนดโรงพยาบาล 

- แหล่งเงนิค่ารกัษา 

- ติดต่อยานพาหนะ 

- ติดต่อผู้ปกครอง 

- เดินทางไป

โรงพยาบาล 

- รบัไวเ้ป็นผู้ป่วยใน 

   หรอืใหผู้้ป่วยกลับ    

   มหาวทิยาลัย 

ลงทะเบียนผู้ปว่ย 

จบ 
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งานใหค้ าปรกึษาด้านสุขภาพจติ 

งานดา้นพยาบาลและส่งเสรมิสขุภาพ  กองพัฒนานักศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

ผู้รบัผิดชอบ 
แผนภูมิสายงาน 

(Flowchart) 
ข้ันตอน/วิธดี าเนินการ 

   

เจา้หน้าท่ี 

งานพยาบาล 

 1.ประชาสัมพันธก์ารใหค้ าปรกึษา 

ด้านสุขภาพจติ แก่นักศึกษา/บุคลากร 

1. ภาควชิาจติวทิยา    

   วทิยาลัยการฝกึหดัครู 

2. เจา้หน้าท่ีงานพยาบาล 

 2. นักศึกษาเข้ามาปรกึษา/กลุ่มเส่ียง/

ส่งมาโดยอาจารย์ท่ีปรกึษา 

  3. แจง้กองพัฒนานักศึกษา 

  4. ใหค้ าปรกึษา/ประเมินอาการ  

โดยอาจารย์ภาควชิาจติวทิยา/

เจา้หน้าท่ีงานพยาบาล 

 5. อาการรนุแรง/อาการไม่รนุแรง 

 5.1 ส่งต่อแพทย์เพ่ือใหก้ารรกัษา หรอื  

ศูนย์สาธารณสุข 24 (เครอืข่าย) 

 5.2 ใหค้ าปรกึษาโดยอาจารย์ 

ภาควชิาจติวทิยา/ 

เจา้หน้าท่ีงานพยาบาล 

 6. รายงานกองพัฒนานักศึกษา/

คณบดี/อาจารย์ท่ีปรกึษา 

เจา้หน้าท่ีงานพยาบาล/ 

กองพัฒนานักศึกษา 
 7. ติดตามดูแลต่อเนื่องโดยงาน

พยาบาล  /กองพัฒนานักศึกษา/

อาจารย์ดูแลหอพัก/อาจารย์ภาควชิา

จติวทิยา/อาจารย์ท่ีปรกึษา 

   

เริม่ต้น 

ประชาสัมพันธ ์

ปรกึษา มีอาการ 

แจง้งาน 

ใหค้ าปรกึษา 

รนุแรง ไม่รนุแรง 

ส่งต่อ 

ใหค้ าปรกึษา 

รายงาน 

ติดตาม 

จบ 
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3. บรกิารประกันอุบัติเหตุของนักศึกษา 

  นักศึกษาภาคปกติทุกช้ันปี และนักศึกษาภาค กศ.พบ. จะได้รบัการประกัน

อุบัติเหตุทุกคน  โดยกรมธรรม์จะมีระยะเวลาการคุ้มครองต้ังแต่วนัท่ีนักศึกษาได้รบั

การปฐมนิเทศ จนส าเรจ็การศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร  

 เม่ือนักศึกษาประสบอุบัติเหตุ ใหไ้ปพบแพทย์แผนปัจจุบัน  เช่น  โรงพยาบาล 

คลินิก   (ท้ังของรฐัและเอกชน) ซ่ึงนักศึกษาจะต้องส ารองจ่ายเงนิไปก่อน และน า

ใบเสร็จมาเบิกค่ารักษาพยาบาลได้ตามจริง แต่ไม่เกินครั้งละ 10,000 บาท ต่อ

อุบัติเหตุ 1 ครัง้ 

  

หลักฐานท่ีใชใ้นการท าเรือ่งเบิกประกันอุบัติเหตุ 

 1.  แบบฟอร์มใบค าร้องขอรับค่าสินไหมทดแทนเน่ืองจากอุบั ติ เหตุ                  

ขอได้ท่ีกองพัฒนานักศึกษา อาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพเชิงบูรณาการ ช้ัน 4 

ช่ อง  9  หรือ  ดาวน ์โหลดแบบฟอร์ม ไ ด้ ท่ี   เ ว็บ ไซ ต์กองพัฒนานักศึกษา                        

https://std-aff.pnru.ac.th/ 

 2. ใบเสรจ็รบัเงนิฉบับจรงิ 

 3. ใบรบัรองแพทย์ฉบับจรงิ 

 4. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของนักศึกษา (รบัรองส าเนาถูกต้อง) 

 5. ส าเนาหน้า book bank ท่ีมีชื่อของนักศึกษา และเลขท่ีบัญชีของ

ธนาคารมาติดต่อท่ีกองพัฒนานักศึกษา ช้ัน 4 (ช่อง 9) อาคารฝึกประสบการณ์

วชิาชีพเชิงบูรณาการ ในวนัและเวลาราชการ  

 

 

 

 

 

หากมีข้อสงสัยใหติ้ดต่อหน่วยบรกิารประกันอุบัติเหตุ 

กองพัฒนานักศึกษา 

หมายเลขโทรศัพท์  02-544-8442 
 



 
 

คู่มือกิจกรรมนักศึกษา    23 

                                                                         มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ปีการศึกษา 2569 

4. บรกิารด้านนักศึกษาวิชาทหาร  และงานผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 

4.1 บรกิารด้านนักศึกษาวชิาทหาร  (นศท.) 

     1. การเรยีนวิชาทหาร จะเปิดรบัสมัครให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเรยีนวิชา

ทหารต้ังแต่ช้ันปีท่ี 1 - 5 โดยติดต่อได้ท่ีกองพัฒนานักศึกษา ช้ัน 4 อาคารฝึกประสบการณ์

วชิาชีพเชิงบูรณาการ   

      2. การยกเว้นการเกณฑ์ทหารจะให้บริการแก่นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาวิชาทหาร    

โดยทางมหาวิทยาลัยจะท าหนังสือขอยกเว้นการเกณฑ์ทหารใหใ้นขณะท่ีเรียนวิชาทหาร           

ช้ันปีท่ี 2 , 3 

      3. การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารแก่นักศึกษาท่ีต้องการผ่อนผันการเกณฑ์

ทหาร  (เม่ืออายุถึงเกณฑ์การเรียกตัวเข้ารับราชการทหารขณะก าลังศึกษาอยู่จนกว่าจะจบ

การศึกษา) 

      4 .  การผ่อนผันการระดมพลเพ่ือตรวจสอบความพร้อมในการเป็นทหาร  

มหาวิทยาลัยจะด าเนินการใหแ้ก่นักศึกษาท่ีผ่านการเรยีนวิชาทหาร  ช้ันปีท่ี 3  มาแล้ว  และปลด

เป็นทหารกองหนุน   แต่ถูกเรียกตัวเ พ่ือตรวจสอบความพร้อมของการเป็นทหาร                  

หากช่วงเวลาดังกล่าวตรงกับวันท่ีนักศึกษาก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย   จะด าเนินการ

ผ่อนผันใหกั้บกระทรวงกลาโหม 

       อน่ึง ทุกกรณีให้นักศึกษาตรวจสอบก าหนดระยะเวลาของการผ่อนผันและ

ด าเนินการโดยต้องปฏิบัติตามระเบียบข้อก าหนดอย่างเครง่ครดั เพราะเป็นเรือ่งท่ีเก่ียวข้องกับ

หน่วยงานภายนอก ซ่ึงนักศึกษาอาจจะเสียสิทธิไ์ด้ 
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ระเบียบกรมการรกัษาดินแดน วา่ด้วยการฝึกวชิาทหาร รด. 

 ตามระเบียบกรมการรักษาดินแดน  ว่าด้วยการฝึกวิชาทหาร พ.ศ. 2516   ก าหนด               

ใหบุ้คคลซ่ึงก าลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษาแหง่ใดแหง่หน่ึงได้เข้ารบัการฝึกและศึกษากิจการทหาร

รวมท้ังการด าเนินการทางธุรกิจอืน่ๆ  ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือไวเ้ป็นก าลังส ารองของชาติ 
 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารบัการฝึกวชิาทหารต้องมีคุณลักษณะและคุณสมบัติดังนี้ 

ลักษณะคุณสมบัติ 

1.  เป็นชายมีสัญชาติไทย 

2.  อายุต้ังแต่ 15  ปี จนถึง 22  ปีบรบูิรณ์ 

3.  ไม่เป็นทหารประจ าการ กองประจ าการ หรอืถูกก าหนดตัวเข้ากองประจ าการแล้ว 

4. ก าลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษาท่ีท าการฝึกสอนวชิาทหารในปีแรกของการศึกษา 

5.  มีผลการสอบช้ันมัธยมศึกษาได้คะแนนไม่ต่ากวา่รอ้ยละ 60  

 ผู้ประสงค์จะสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหาร  (นศท.)  จะสมัครได้ท่ีศูนย์การก าลัง

ส ารองและมณฑลทหารบกหรอืจงัหวัดทหารบก  ท่ีมีแผนการศึกษาวิชาทหารลูกเสือสามัญ

รุน่ใหญ่เป็นหลักฐานการสมัครได้ 

 

สิทธแิละการขอรบัสิทธต่ิางๆ 

1.  ในระหว่างท่ีเข้ารบัการฝึกอบรมทหารอยู่  จะได้รบัการยกเว้นการเรยีกตัวมาตรวจเลือก    

     เข้าเป็นทหารกองประจ าการในยามปกติตามกฎหมายวา่ด้วยการรบัราชการทหาร 

2.  หากส าเรจ็การฝึกวชิาทหารจะได้รบัสิทธดัิงน้ี 

ก. ส าเรจ็การฝึกวชิาทหารช้ันปีท่ี 1 รบัราชการทหารกองประจ าการ 1ปี 6 เดือน 

ถ้ารอ้งขอเข้ารบัราชการกองประจ าการจะได้รบัสิทธิรบัราชการเพียง 1 ปี 

ข. ส าเรจ็ช้ันปีท่ี 2 รบัราชการกองประจ าการ 1ปี แต่ถ้ารอ้งขอเข้ารบัราชการ  

กองประจ าการจะได้รบัสิทธริบัราชการเพียง  6 เดือน 

ค. ส าเรจ็ช้ันปีท่ี 3 ใหข้ึ้นทะเบียนกองประจ าการแล้วปลดเป็นทหารกองหนุน 

โดยมิต้องเข้ารบัราชการในกองประจ าการ 
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สิทธกิารแต่งต้ังยศทหาร 

1.   ผู้ส าเรจ็การฝึกช้ันปีท่ี 2 เม่ือสมัครเข้ารบัราชการทหารกองประจ าการ จะได้รบัยศเป็นสิบตร ี

2.  ผู้ส าเรจ็การฝึกช้ันปีท่ี 3 เม่ือข้ึนทะเบียนกองประจ าการ และปลดเป็นกองหนุนแล้ว 

     จะได้รบัยศเป็นสิบโท 

3.  ผู้ส าเรจ็การฝึกช้ันปีท่ี 4 จะได้รบัแต่งต้ังยศเป็นสิบเอก 

4.  ผู้ส าเรจ็การฝึกช้ันปีท่ี 5 จะได้รบัแต่งต้ังยศเป็นวา่ท่ีรอ้ยตร ี

 
 
 
 
 
 
 

 

การรบัสมัครเรยีนวิชาทหาร (นศท.) 

1. หลักฐานการสมัคร นักศึกษาวิชาทหาร ช้ันปีท่ี 1 (ใหม)่ 

1.1 ใบสมคัรเข้ารบัการฝึกวชิาทหาร ทบ. 349-001 (รด.1) ท่ีกรอกข้อความเรยีบรอ้ย จ านวน 1 ฉบับ 

1.2 ส าเนาหลักฐานแสดงผลการเรยีนส าเรจ็ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 หรอืเทียบเท่า (ปพ.1) ซ่ึงมผีล 

     การศึกษาไมต่่ากวา่กองทัพบกก าหนด โดยหวัหน้าสถานศึกษาวชิาทหาร หรอืผู้ท่ีได้รบัมอบ 

     อ านาจใหเ้ป็นผู้รบัรองคะแนนเฉล่ียในหลักฐาน 

1.3 ใบรบัรองแพทย์ (ตามแบบฟอรม์ของศูนย์การนักศึกษาวชิาทหาร (ศศท.) โรงเรยีนรกัษา 

     ดินแดน ก าหนด 

1.4 ส าเนา สด.9 (ขึ้นบญัชีเป็นทหารกองเกิน) จ านวน 1 ฉบบั เฉพาะ นศท.ชาย 

1.5 ส าเนา สด.35 (หมายเรยีกเข้ารบัราชการทหาร) จ านวน 1 ฉบบั เฉพาะ นศท.ชาย 

1.6 ส าเนา สด.43  (ใบรบัรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกิน) จ านวน 1 ฉบบั  

     เฉพาะ นศท.ชาย (ถ้าม)ี 

1.7 หลักฐานอืน่ๆ (ถ้ามี) 

     การเตรยีมรา่งกายก่อนสมัครเป็น นศท. 

 1. ตรวจสอบ น้าหนัก ขนาด และส่วนสูง ต้องมดีัชนีมวลกาย (BMI) อยู่ในเกณฑ์ปกติ 

 2. นักเรยีน นักศึกษา ควรมกีารออกก าลังกายและฝึกการทดสอบสมรรถภาพรา่งกาย 

   ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด เพ่ือใหเ้กิดความเคยชินและปรบัสภาพรา่งกายใหพ้รอ้มก่อนเข้ารบั 

   การทดสอบสมรรถภาพรา่งกาย 
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2. หลักฐานการสมัคร นักศึกษาวชิาทหาร ชั้นปีที่  2 – 5 

     (เล่ือนช้ันปี โอนย้าย ตกซ้าช้ัน และรอรบัสิทธิ)์ 

2.1  ใบรายงานตัวท่ีกรอกข้อความเรยีบรอ้ยถกูต้อง  (รด.2)  ขอรบัได้ท่ีกองพัฒนานักศึกษา  

หรอืสามารถดาวนโ์หลดแบบฟอรม์ได้จากเว็บไซต์กองพัฒนานักศึกษา  

2.2 รูปถ่ายขนาด 3 x 4  ซ.ม. (ขนาด 1 น้ิว)  หน้าตรง  แต่งเครือ่งแบบ นศท. 

     หรอื ชุดนักศึกษา 

2.3  ใบรบัรองการฝึกวชิาทหาร  นศท. ท่านใดยังไม่ม ี “ใบรบัรองการฝึกวชิาทหาร”  

      ใหติ้ดต่อขอรบัใบรบัรองการฝึกวชิาทหารได้ท่ี 

  - ศูนย์การก าลังส ารอง โรงเรยีนดินแดน  ถ.วภิาวดีรงัสิต  เขตดินแดง 

      (ส าหรบันักศึกษาท่ีเรยีนจบ  รด.  ในเขต กทม. )  หรอื 

      - หน่วยบญัชาการก าลังส ารอง  สวนเจา้เชตุ  สนามหลวง 

      (ส าหรบันักศึกษาท่ีเรยีนจบ  รด. มาจากต่างจงัหวดั) 

       2.4   ส าเนาบตัรประจ าตัวนักศึกษาวชิาทหาร   จ านวน 1 ฉบบั 

       2.5   ส าเนาบตัรประชาชน  จ านวน  1  ฉบับ 

2.6   ส าเนาทะเบยีนบา้น    จ านวน  1  ฉบบั 

3.    กรอกข้อมูล  พรอ้มหลักฐานดังกล่าว ส่งท่ีงานนักศึกษาวชิาทหาร กองพัฒนานักศึกษา 

      ตามวนั เวลา ท่ีก าหนด 

4.   ต้องไปรายงานตัว ตามก าหนดการท่ีศูนย์การก าลังส ารองเป็นผู้ก าหนด 

 งานวชิาทหาร  กองพัฒนานักศึกษา  จะเป็นผู้แจง้ข้อมูลใหกั้บนักศึกษา  ผ่านช่องทาง

ดังต่อไปน้ี 

4.1   ใหนั้กศึกษาวชิาทหารดูจากเวบ็ไซต์ กองพัฒนานักศึกษา 

           http://std-aff.pnru.ac.th/ 

  4.2.  บอรด์งานวชิาทหาร กองพัฒนานักศึกษา ชั้น 4 อาคารฝึกประสบการณว์ชิาชพีเชิงบูรณาการ  

4.3   ติดต่อด้วยตนเองท่ี ส านักงานกองพัฒนานักศึกษา  ชั้น 4  อาคารฝึกประสบการณ์ 

            วชิาชีพเชิงบูรณาการ หรอืติดต่อโทรสอบถามรายละเอยีด งานนักศึกษาวชิาทหาร   

                                 เบอรโ์ทรศัพท์ 02-544-8433 

 
 

เม่ือเป็นนักศึกษาวิชาทหาร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครแล้ว 

นักศึกษาวิชาทหารทุกคน 

ต้องติดตามข้อมูลข่าวสารต่างๆ ท่ีกล่าวมาในข้างต้น 

เพ่ือผลประโยชน์ของตัวนักศึกษาเอง 
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ข้ันตอนการรบัสมัครและรายงานตัวนักศึกษาวชิาทหาร (รด.) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปิดรบัสมัครเรยีนวิชาทหาร (รด.) 

(ประมาณเดือน ก.ค. – ก.ย. ของทุกปีการศึกษา) 

เจ้าหน้าท่ีจัดพิมพ์บัญชีรายชื่อนักศึกษาวิชาทหาร 

(ประมาณเดือน ส.ค. ของทุกปีการศึกษา) 

นักศึกษารายงานตัว 
(ประมาณเดือน ส.ค.- ก.ย. ของทุกปีการศึกษา) 

ปฐมนิเทศ เรยีนตามตารางภาคทฤษฎี และสอบภาคทฤษฎี 

(ประมาณเดือน ก.ย. – ธ.ค. ของทุกปีการศึกษา) 

การขอยกเว้นการตรวจเลือก 

เข้ารบัราชการทหารกองประจ าการ 
(ชว่งเดือน ก.ย. – ต.ค. ของทุกปีการศึกษา) 

ส าหรบันักศึกษาที่ก าลังศึกษาวิชาทหาร (รด.) 

ยังไม่จบชัน้ปีที่ 3 

การน าปลดประจ าการ 
(ชว่งเดือน ต.ค. – พ.ย. ของทุกปีการศึกษา) 

ส าหรบันักศึกษาที่ก าลังศึกษาวิชาทหาร (รด.) 

ชัน้ปีที่ 3 (ชาย) 

จะต้องน าปลดประจ าการ 

การแต่งต้ังยศ (ว่าท่ี ร.ต.) 
(ประมาณเดือน เม.ย. – พ.ค. ของทุกปีการศึกษา) 

แต่งตั้งยศที่แผนกเตรยีมพล หน่วยบัญชาการก าลังส ารอง (สวนเจา้เชตุ) 

การฝกึภาคสนามของนกัศึกษาวชิาทหาร 

(ประมาณเดือน ม.ค. – มี.ค. ของทุกปกีารศึกษา) 
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รอประกาศ 

เรือ่ง นักศึกษาวิชาทหาร (จากพ่ีตา) 
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4.2 บรกิารด้านงานผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 

       ส าหรบันักศึกษาท่ีไม่ได้เรยีนวชิาทหาร   หรอืบุคคลชายโดยท่ัวไปมีอายุครบ  21 ปี

บรบูิรณ์จะต้องเข้ารบัการตรวจเลือกทหารกองประจ าการตามกฎหมายวา่ด้วยการรบัราชการ

ทหารแต่ถ้าก าลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษาสถานใดสถานหน่ึง และมีความประสงค์จะขอผ่อนผัน

การตรวจคัดเลือกทหาร   ก็สามารถกระท าได้   แต่เมื่อพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาแล้ว  ต้องไป

ตรวจเลือกทหารทันที 

   

กองพัฒนานักศึกษา 

จะเปิดใหย่ื้นเรือ่งขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารใหกั้บนักศึกษา 

ช่วงเดือน  ก.ค. – ธ.ค. ของทุกป ี

ใหน้ักศึกษาติดตามช่วงวนัเวลาท่ีเปิดใหย่ื้นเรือ่งขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 

ได้ท่ีเวบ็ไซต์มหาวิทยาลัย www.pnru.ac.th/ 

หรอืเวบ็ไซต์กองพัฒนานักศึกษา http://std-aff.pnru.ac.th/ 

เสียงประชาสัมพันธต์ามสาย / บอรด์หน้าคณะท่ีนักศึกษาสังกัดอยู่ 

บอรด์ประชาสัมพันธง์านนักศึกษาวชิาทหาร ชั้น 4 และการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร  

กองพัฒนานักศึกษา ชั้น 4 อาคารฝึกประสบการณ์วชิาชีพเชิงบูรณาการ  

 

 
 

การย่ืนเรือ่งขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร ประจ าปีการศึกษา 2569 

(เข้ารบัการตรวจเลือกทหาร ประจ าปี 2570) 

เปิดใหน้ักศึกษาย่ืนเรือ่งขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 

ได้ต้ังแต่วนัท่ี 29 มิถุนายน – 24 ธนัวาคม 2569 

ณ กองพัฒนานักศึกษา ช้ัน 4 (ช่อง 4) 

อาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพเชิงบูรณาการ  
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การขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหาร ประจ าปี 2570 

ส าหรบัปีนักศึกษาชาย  ท่ีเกิด พ.ศ. 2549 

(หรอืเกิดก่อน พ.ศ.2549 เช่น พ.ศ.2548 , 2547 .... เป็นต้น)  

หรอื ยังไม่เคยยื่นเรือ่งขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารกับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

และต้องเรยีนในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครมาแล้วไม่ต่ากว่า 10 หน่วยกิต 
   

1. น าหลักฐานเอกสารมีดังนี้ 

  -  แบบค ารอ้งท่ัวไป กน.1 (ติดต่อขอรบัได้ท่ีกองพัฒนานักศึกษา) 

-  ส าเนาใบข้ึนทะเบียนทหารกองเกิน  สด. 9    จ านวน  3  ฉบับ 

-  ส าเนาหมายเรยีก  สด.35 หรอื ใบรบัรองผล สด.43 จ านวน  3  ฉบับ 

-  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน  3  ฉบับ 

-  ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน  3  ฉบับ 

 -  ส าเนาใบเปล่ียนช่ือ หรอื สกลุ (ถ้ามี)   จ านวน  3  ฉบับ 

 -  ใบรบัรองการเปน็นักศึกษา    ตัวจรงิ  1  ฉบับ 

            ส าเนา จ านวน  2  ฉบับ 

- ส าเนาใบลงทะเบียนค่าเทอม  (เทอมปัจจุบนั)  จ านวน  1  ฉบับ 

- ส าเนาใบแจง้ผลการเรยีน (เทอมล่าสุด)  จ านวน  1  ฉบับ 

 

 (เอกสารทุกฉบับต้องรบัรองส าเนาถูกต้อง และลงชื่อ-นามสกุล ใหเ้รยีบรอ้ย) 

                2.  เมื่อกระทรวงกลาโหมอนุญาตผ่อนผันการตรวจเลือกแล้ว  มหาวิทยาลัย               

จะประกาศใหท้ราบในทันที 

 3. ผู้ท่ีได้รบัการผ่อนผันแล้ว  ต้องไปรบัหมายเรยีก  (สด.35)  อย่างเครง่ครดั  และ

ต้องไปรายงานขานชื่อแสดงตนในวนัตรวจคัดเลือกแต่ไม่ต้องรบัการตรวจเลือก  หากไม่ไป 

ถือวา่มีความผิดตามกฎหมายวา่ด้วยการรบัราชการทหาร 

 4.  มหาวทิยาลัยจะขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหารใหกั้บผู้มาแสดงความจ านง  เพ่ือ

ขอผ่อนผันเท่าน้ัน  ส าหรบัผูไ้ม่ประสงค์จะขอผ่อนผันต้องไปตรวจเลือกเป็นทหารประจ าการ 

จะต้องรบัการตรวจเลือกเข้ารบัราชการทหารกองประจ าการ  เข้าประจ าการในวนัเวลาท่ีกอง

เรียกทันที  จะอา้งสิทธิก าลังศึกษาอยู่ไม่ได้  เมื่อปลดจากทหารประจ าการแล้ว     จึงกลับมา

ศึกษาต่อตามปกติ 
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ความผิดฐานไม่ไปแสดงตนรบัหมายเรยีกตามก าหนด 

1.  จ าคุกไม่เกิน 3 เดือน   หรอืปรบัไม่เกิน 300  บาท  หรอืท้ังจ าท้ังปรบั 

2.  ชายไทยทุกคนมีหน้าท่ีเข้ารบัการตรวจเลือกรบัราชการทหาร  และจะต้องไปแสดงตน               

     ในวนัตรวจเลือกฯ  ณ  ท่ีวา่การอ าเภอท่ีมีภูมิล าเนาทหารอยู่ 

 
 

   นักศึกษาสามารถติดตามข่าวสารข้อมูล 

ได้จากเวบ็ไซต์กองพัฒนานักศึกษา  http://std-aff.pnru.ac.th/ 

หรอื Facebook : งานผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

บอรด์ประชาสัมพันธง์านนักศึกษาวชิาทหาร และการผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร ช้ัน 4 

กองพัฒนานักศึกษา ณ อาคารฝึกประสบการณ์วชิาชีพเชิงบรูณาการ 

ติดต่อด้วยตนเองท่ี  ส านักงานกองพัฒนานักศึกษา  

ณ อาคารฝึกประสบการณ์วชิาชีพเชิงบรูณาการ ช้ัน 4 หรอืติดต่อสอบถามรายละเอยีด  

งานนักศึกษาวชิาทหาร และงานผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร  เบอรโ์ทรศัพท์  02-544-8433 

 
 

นักศึกษาจะต้องติดตามข้อมูลข่าวสารต่างๆ ท่ีกล่าวมาในข้างต้น 

เพ่ือผลประโยชน์ของตัวนักศึกษาเอง  
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ข้ันตอนการด าเนิน 

เรือ่งการขอผ่อนผันการตรวจเลือกเข้ารบัราชการทหารกองประจ าการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

เปิดใหนั้กศึกษาด าเนินการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 

(ประมาณเดือน ก.ค. – ธ.ค. ของทุกปีการศึกษา) 

นักศึกษาจะต้องด าเนินการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารทุกปีการศึกษา 

จนจบการศึกษาระดับปรญิญาตร ีหรอืความรูไ้ม่เกินปรญิญาโท ท้ังน้ี ต้องอายุไม่เกิน 26 

ปี 

ขอค ารอ้งท่ัวไป 

(ผ่านความเหน็ของอาจารย์ท่ีปรกึษา ความเหน็ของคณะ และแนบหลักฐานการขอผ่อนผันการเกณฑ์)

ทหาร) 

จดัพิมพ์รายชือ่นกัศึกษาที่ท าเรือ่งขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 

มหาวทิยาลัยจะด าเนนิการส่งบญัชรีายชือ่และหลักฐานกับสัสดีจงัหวดั  

ที่นักศึกษามีชือ่ตามหมายเรยีก (สด. 35) 

ประกาศรายชือ่นักศึกษาทีท่ าเรือ่งของผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 

(ประมาณเดือน ก.พ. – มี.ค. ของทกุปกีารศึกษา) 

สามารถดไูด้จากบอรด์ที่คณะทั้ง 5 คณะ, บอรด์บรเิวณหน้าหอ้ง 

กองพัฒนานักศึกษา, เสียงตามสายจากประชาสัมพันธ,์  

และเวป็ไซต์ของมหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร www.pnru.ac.th/ 

ได้จากเวบ็ไซต์กองพัฒนานักศึกษา  http://std-aff.pnru.ac.th/ 

หรอื Facebook : งานผอ่นผนัการเกณฑ์ทหาร มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

นักศึกษาตอ้งไปรายงานตัวตอ่คณะกรรมการตรวจเลือก 

เขา้รบัราชการทหารกองประจ าการทุกปี จนกวา่จะจบการศกึษา 

(ตามหมายเรยีก สด. 35 ท่ีระบุไว)้ ประเมาณเดือน เม.ย.ของทุกป ี

นักศึกษารบัเอกสาร เพ่ือเก็บไวเ้ปน็หลักฐาน 

(หนงัสือออก บัญชีรายชื่อ และขอ้ปฏิบัติหลังยื่นเรือ่งขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร) 

 

http://www.pnru.ac.th/
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5.  บรกิารด้านทุนการศึกษา 

 มหาวิทยาลัยจัดสวัสดิการด้านทุนการศึกษาและการหารายได้เพ่ือสนับสนุน

การศึกษา ดังนี้ 

1) ทุนการศึกษาประจ าปี  

 เป็นทุนท่ีได้รับบริจาคจากบุคคลหรือหน่วยงานท้ังภายในและภายนอกท่ี             

มีวัตถุประสงค์ให้การสนับสนุนค่าเ ล่าเรียนแก่นักศึกษา  ซึ่ งมหาวิทยาลัยจะมี

คณะกรรมการการพิจารณาจดัสรรทนุตามเจตนารมย์ของผูใ้หทุ้น ซึ่งนักศึกษาสามารถ

ติดตามข่าวสารขอรับทุนการศึกษาจากเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

www.pnru.ac.th/ หรอื กองพัฒนานักศึกษา http://std-aff.pnru.ac.th/  หรอืติดต่อท่ี

คณะท่ีนักศึกษาสังกัดอยู่ 

 

 

 
 

           

 

 

 

 2) ทุนยกเว้นค่าเล่าเรยีน 

  เป็นทุนท่ีมหาวิทยาลัยจดัให้กับนักศึกษาท่ีท าคุณประโยชน์  สรา้งชื่อเสียง มี

ความเสียสละ ใหแ้ก่มหาวทิยาลัย   (การยกเวน้จะพิจารณาใหแ้ต่ละภาคการศึกษา)  ตาม

เงือ่นไขท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดไว ้ โดยนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติสามารถขอรบัใบสมัครได้ท่ี

งานกองทุนเงนิให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา   กองพัฒนานักศึกษา  อาคารฝึกประสบการณ์

วชิาชีพเชิงบรูณาการ ชั้น 4  โทรศัพท์  02-544-8441  ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 
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3) กองทุนเงนิให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 

 

 

 

หลักเกณฑ์การใหกู้้ยืมเงนิของนักเรยีนหรอืนักศึกษา ท่ีจะขอกู้ยืมเงนิเพ่ือการศึกษา 

1. ประเภทของผู้กู้ยืมเงนิ 

 1.1 ผู้กู้ยืมเงนิรายใหม่ หมายความว่า นักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ท่ีไม่เคยกู้ยืมเงนิกองทุน

มาก่อน 

 1.2 ผู้กู้ยืมเงนิรายเก่า หมายความว่า นักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ท่ีอยู่ระหว่างการศึกษา

และเคยกู้ยืมเงนิกองทุนมาก่อน ไมว่่าจะเคยกู้ยืมเงนิจากสถานศึกษาอืน่หรอืสถานศึกษาปัจจุบัน 

ก็ตาม หรอืเป็นผู้ท่ีเคยกู้ยืมเงนิกองทุนมาก่อนและได้ช าระหนี้คืนครบถ้วนแล้ว และใหห้มายความ

รวมถึงนักเรยีนหรอืนักศึกษาท่ีอยูร่ะหว่างการศึกษาและเคยกู้ยืมเงนิกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือ

การศึกษาตามพระราชบัญญัติกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา พ.ศ. 2541 และกองทุนเงนิกู้ยืม

เพ่ือการศึกษาท่ีผูกกับรายไดใ้นอนาคตตามระเบียบกระทรวงการคลัง วา่ด้วยการบรหิารกองทุน

เพ่ือการศึกษา พ.ศ. 2549 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 

2. คุณสมบัติท่ัวไปและลักษณะ  ต้องหา้มของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้กู้ยืมเงนิกองทุนท้ัง 4 

ลักษณะนักเรยีนหรอืนักศึกษาท่ีจะขอกู้ยืมเงนิเพ่ือการศึกษาจะต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปและไม่มี

ลักษณะต้องหา้ม ดังน้ี 

 2.1  คุณสมบัติท่ัวไป ดังน้ี 

 1. มีสัญชาติไทย 

 2. ศึกษาหรอืได้รบัการตอบรบัใหเ้ข้าศึกษาอยู่ในสถานศึกษาท่ีรว่มด าเนินงานกับกองทุน 

 3. เป็นผู้ขอกู้ยืมเงนิเพ่ือการศึกษาในการเข้าศึกษาท่ีสถานศึกษาเพียงแหง่เดียวในคราว

     ภาคการศึกษาเดียวกัน 

 4. มีผลการเรยีนดีหรอืผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

 5. มีความประพฤติดี ไม่ฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับของสถานศึกษาข้ันรา้ยแรงหรอืไม่เป็น 

     ผู้ท่ีมีความประพฤติเส่ือมเสีย เช่น หมกมุ่นในการพนัน เสพยาเสพติดใหโ้ทษ ด่ืมสุรา

     เป็นอาจณิหรอืเท่ียวเตรใ่นสถานบันเทิงเรงิรมย์เป็นอาจณิ เป็นต้น 

 2.2  ลักษณะต้องหา้ม ดังน้ี 

 1. ไม่เป็นผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรใีนสาขาใดสาขาหนึ่งมาก่อน เว้นแต่จะได้

ก าหนดเป็นอย่างอืน่ในคุณสมบัติเฉพาะส าหรบัการใหเ้งนิกู้ยืมเพ่ือการศึกษาลักษณะหนึ่งลักษณะใด 
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 2. ไม่เป็นผู้ปฏิบัติงานและรบัเงนิเดือนหรอืค่าจา้งประจ าในหน่วยงานของรฐัหรอืเอกชน 

ในลักษณะเต็มเวลา เว้นแต่จะได้ก าหนดเป็นอย่างอืน่ในคุณสมบัติเฉพาะส าหรบัการใหเ้งนิกู้ยืมเพ่ือ

การศึกษาลักษณะหนึ่งลักษณะใด 

 3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

 4. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูไ้ด้รบัโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ

ส าหรบัความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรอืความผิดลหโุทษ 

 5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ท่ีผิดนัดช าระหนี้กับกองทุน เว้นแต่ได้ช าระหนี้ดังกล่าวครบถ้วน

แล้วนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ท่ีจะขอกู้ยืมเงนิเพ่ือการศึกษาท้ัง 4 ลักษณะ นอกจากจะต้องมี

คุณสมบัติท่ัวไปและไม่มีลักษณะต้องหา้มตามท่ีก าหนดในข้อ 2.1 และ 2.2 แล้ว จะต้องมี

คุณสมบัติเฉพาะอืน่ตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนดส าหรบัการกู้ยืมเงนิเพ่ือการศึกษาใน

ลักษณะน้ันๆ ด้วย 

 3. คุณสมบัติเฉพาะของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้กู้ยืมเงนิกองทุนท้ัง 4 ลักษณะ มี

ดังต่อไปน้ี 

ลักษณะท่ี 1  ใหก้ารสนับสนุนและส่งเสรมิการศึกษาแก่นักเรยีนหรอืนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรพัย์  

     กองทุนจะใหกู้้ยืมเงนิเพ่ือเป็นค่าเล่าเรยีน ค่าใช้จา่ยท่ีเก่ียวเนื่องกับการศึกษา และค่าครองชีพ 

 1. เป็นผู้ท่ีมีรายได้ต่อครอบครวัไม่เกินสามแสนหกหม่ืนบาทต่อปี ท้ังน้ี รายได้ต่อ

ครอบครวัใหพิ้จารณาจากหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่ง ดังน้ี 

 (ก) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของบิดามารดา 

ในกรณีท่ีบิดา มารดาเป็นผูใ้ช้อ านาจปกครอง 

 (ข) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของผู้ปกครอง 

ในกรณีท่ี ผูใ้ช้อ านาจปกครอง มิใชบ่ิดา มารดา 

 (ค) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของคู่สมรส                 

ในกรณีผู้ขอกู้ยืมเงนิได้ท าการสมรสแล้ว หลักเกณฑ์และวิธกีารตรวจสอบว่านักเรยีนหรอื

นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีรายได้ต่อครอบครวัไม่เกิน สามแสนหกหมื่นบาทต่อปีหรอืไม่ ใหเ้ป็นไปตามท่ี

กองทุนก าหนด 

 2. เป็นผู้ท่ีมีอายุไม่เกิน 30 ปีบรบูิรณ์ ในปีการศึกษาท่ีย่ืนค าขอกู้ยืมเงนิกองทุนครัง้แรก 

 3. เป็นผู้ท่ีเข้าศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภทวิชาและสาขาวิชา ดังน้ี 

 (ก) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (สายสามัญ/สายอาชีพ) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีเทคนิค (ปวท.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ระดับอนุปรญิญาระดับปรญิญาตร ีหรอืเทียบเท่า 

 (ข) หลักสูตร/ประเภทวิชาและสาขาวิชาเป็นไปตามประกาศท่ีคณะกรรมการก าหนด 
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 4. เป็นผู้ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคมหรอืสาธารณะในระหวา่งปีการศึกษาก่อนหน้าปี

การศึกษาท่ีจะขอ กู้ยืมเงนิ โดยมีหลักฐานการเข้ารว่มโครงการ/กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม 

หรอืสาธารณะท่ีน่าเชื่อถือตามจ านวนชั่วโมงท่ีก าหนดส าหรบัผู้ขอกู้ยืมเงนิแต่ละกลุ่ม ดังต่อไปน้ี 

 (ก) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายใหม่ ไม่ก าหนดจ านวนชั่วโมง 

 (ข) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายเก่าเปล่ียนระดับการศึกษาท่ีศึกษาในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพเทคนิค (ปวท.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระดับอนุปรญิญา ระดับ

ปรญิญาตร ีหรอืเทียบเท่า ไม่ก าหนดจ านวนชั่วโมง 

 (ค) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายเก่าเล่ือนชั้นปีทุกระดับการศึกษา ก าหนดจ านวนไม่น้อยกว่า

สามสิบหกชั่วโมงการท าประโยชน์ต่อสังคมหรอืสาธารณะตามวรรคหนึ่ง หมายถึง การบ าเพ็ญตน

ใหเ้ป็นประโยชน์ ต่อชุมชน สังคมหรอืประเทศชาติในลักษณะอาสาสมัคร เพ่ือช่วยขัดเกลาจติใจใหม้ี

ความเมตตากรุณามีความเสียสละ และมีจติสาธารณะ เพ่ือช่วย สรา้งสรรค์สังคมหรอืสาธารณะให้

อยู่รว่มกันอย่างมีความสุข ซ่ึงจะต้องไม่เป็นส่วนหนึ่ง ของการเรยีนการสอนและไม่ได้รบั

ค่าตอบแทนในลักษณะการจา้ง 

ลักษณะท่ี 2 ใหก้ารสนับสนุนและส่งเสรมิการศึกษาแก่นักเรยีนหรอืนักศึกษาท่ีศึกษาในสาขาวิชา 

ท่ีเป็นความต้องการหลัก ซ่ึงมีความชัดเจนของการผลิตก าลังคนและมคีวามจ าเป็นต่อการพัฒนา

ประเทศ  กองทุนจะใหกู้้ยืมเงนิเพ่ือเป็นค่าเล่าเรยีน และค่าใช้จา่ยท่ีเก่ียวเนื่องกับการศึกษา ส าหรบั

การขอกู้ยืมเงนิเพ่ือเป็นค่าครองชีพ กองทุนจะพิจารณาจากรายได้ต่อครอบครวัของผู้กู้ยืมเงนิ

ตามท่ีก าหนดในข้อ (5) 

 1. เป็นผู้ท่ีศึกษาในสาขาวิชาท่ีเป็นความต้องการหลักซ่ึงมีความชัดเจนของการผลิต

ก าลังคนและมีความจ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศตามประกาศคณะกรรมการกองทุนเงนิใหกู้้ยืม

เพ่ือการศึกษา 

 2. เป็นผู้ท่ีมีอายุไม่เกิน 30 ปีบรบูิรณ์ ในปีการศึกษาท่ีย่ืนค าขอกู้ยืมเงนิกองทุนครัง้แรก 

 3. เป็นผู้ท่ีเข้าศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภทวิชาและสาขาวิชา ดังน้ี 

 (ก) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระดับอนุปรญิญา ระดับปรญิญาตร ีหรอืเทียบเท่า 

 (ข) หลักสูตร/ประเภทวิชาและสาขาวิชาเป็นไปตามประกาศท่ีคณะกรรมการก าหนด 

 4. เป็นผู้ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคมหรอืสาธารณะในระหวา่งปีการศึกษาก่อนหน้าปี

การศึกษาท่ีจะขอ กู้ยืมเงนิ โดยมีหลักฐานการเข้ารว่มโครงการ/กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม

หรอืสาธารณะท่ีน่าเชื่อถือตามจ านวนชั่วโมงท่ีก าหนดส าหรบัผู้ขอกู้ยืมเงนิแต่ละกลุ่ม ดังต่อไปน้ี 

 (ก) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายใหม่ ไม่ก าหนดจ านวนชั่วโมง 

 (ข) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายเก่าเปล่ียนระดับการศึกษาท่ีศึกษาในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพเทคนิค (ปวท.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระดับอนุปรญิญา ระดับ

ปรญิญาตร ีหรอืเทียบเท่าไม่ก าหนดจ านวนชั่วโมง 
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 (ค) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายเก่าเล่ือนชั้นปีทุกระดับการศึกษา ก าหนดจ านวนไม่น้อยกว่า

สามสิบหกชั่วโมง การท าประโยชน์ต่อสังคมหรอืสาธารณะตามวรรคหนึ่ง หมายถึง การบ าเพ็ญ

ตนใหเ้ป็นประโยชน์ ต่อชุมชน สังคมหรอืประเทศชาติในลักษณะอาสาสมัคร เพ่ือช่วยขัดเกลาจติใจ

ใหม้ีความเมตตากรุณามีความเสียสละ และมีจติสาธารณะ เพ่ือช่วยสรา้งสรรค์สังคมหรอื

สาธารณะใหอ้ยู่รว่มกันอย่างมคีวามสุข ซ่ึงจะต้องไมเ่ป็นส่วนหนึ่ง ของการเรยีนการสอนและไม่ได้

รบัค่าตอบแทนในลักษณะการจา้ง 

 5. นักเรยีนหรอืนักศึกษา หากประสงค์จะกู้ยืมเงนิค่าครองชีพจะต้องเปน็ผู้ท่ีมีรายได้ต่อ

ครอบครวั ไม่เกินสามแสนหกหมื่นบาทต่อปี ท้ังน้ี รายได้ต่อครอบครวัใหพิ้จารณาจากหลักเกณฑ์

ข้อใดข้อหนึ่ง ดังน้ี 

 (ก) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของบิดามารดา 

ในกรณีท่ี บิดา มารดาเป็นผูใ้ช้อ านาจปกครอง 

 (ข) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของผู้ปกครอง 

ในกรณีท่ี ผูใ้ช้อ านาจปกครองมิใช่บดิา มารดา 

 (ค) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของคู่สมรส ใน

กรณีผู้ขอกู้ยืมเงนิได้ท าการสมรสแล้ว 

หลักเกณฑ์และวิธกีารตรวจสอบว่านักเรยีนหรอืนักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีรายได้ต่อครอบครวัไม่

เกิน  สามแสนหกหมื่นบาทต่อปีหรอืไม่ ใหเ้ป็นไปตามท่ีกองทุนก าหนด 

 

ลักษณะท่ี 3 ใหก้ารสนับสนุนและส่งเสรมิการศึกษาแก่นักเรยีนหรอืนักศึกษาท่ีศึกษาในสาขาวิชา

ขาดแคลนหรอืสาขาวิชาท่ีกองทุนมุ่งส่งเสรมิเป็นพิเศษ กองทุนจะใหกู้้ยืมเงนิเพ่ือเป็นค่าเล่าเรยีน

และค่าใช้จา่ย ท่ีเก่ียวเนือ่งกับการศึกษา ส าหรบัการขอกู้ยืมเงนิเพ่ือเป็นค่าครองชีพ กองทุนจะ

พิจารณาจากรายได้ต่อครอบครวั ของผู้กู้ยืมเงนิตามท่ีก าหนดในข้อ (5) 

 1. เป็นผู้ท่ีศึกษาในสาขาวิชาขาดแคลนหรอืสาขาวิชาท่ีกองทุนมุ่งส่งเสรมิเป็นพิเศษ       

ตามประกาศคณะกรรมการกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา 

 2. เป็นผู้ท่ีมีอายุไม่เกิน 30 ปีบรบูิรณ์ ในปีการศึกษาท่ีย่ืนค าขอกู้ยืมเงนิกองทุนครัง้แรก 

 3. เป็นผู้ท่ีเข้าศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภทวิชาและสาขาวิชา ดังน้ี 

 (ก) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระดับอนุปรญิญา ระดับปรญิญาตร ีหรอืเทียบเท่า 

 (ข) หลักสูตร/ประเภทวิชาและสาขาวิชาเป็นไปตามประกาศท่ีคณะกรรมการก าหนด  

 4. เป็นผู้ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคมหรอืสาธารณะในระหวา่งปีการศึกษาก่อนหน้าปี

การศึกษาท่ีจะขอ กู้ยืมเงนิ โดยมีหลักฐานการเข้ารว่มโครงการ/กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม

หรอืสาธารณะท่ีน่าเชื่อถือตามจ านวนชั่วโมงท่ีก าหนดส าหรบัผู้ขอกู้ยืมเงนิแต่ละกลุ่ม ดังต่อไปน้ี 
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 (ก) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายใหม่ ไม่ก าหนดจ านวนชั่วโมง 

 (ข) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายเก่าเปล่ียนระดับการศึกษาท่ีศึกษาในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพเทคนิค (ปวท.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระดับอนุปรญิญา ระดับ

ปรญิญาตร ีหรอืเทียบเท่าไม่ก าหนดจ านวนชั่วโมง 

 (ค) กรณีเป็นผู้กู้ยืมเงนิรายเก่าเล่ือนชั้นปีทุกระดับการศึกษา ก าหนดจ านวนไม่น้อยกว่า

สามสิบหกชั่วโมง การท าประโยชน์ต่อสังคมหรอืสาธารณะตามวรรคหนึ่ง หมายถึง การบ าเพ็ญ

ตนใหเ้ป็นประโยชน์ ต่อชุมชน สังคมหรอืประเทศชาติในลักษณะอาสาสมัคร เพ่ือช่วยขัดเกลาจติใจ

ใหม้ีความเมตตากรุณามีความเสียสละ และมีจติสาธารณะ เพ่ือช่วยสรา้งสรรค์สังคมหรอื

สาธารณะใหอ้ยู่รว่มกันอย่างมคีวามสุข ซ่ึงจะต้องไมเ่ป็นส่วนหนึ่ง  ของการเรยีนการสอนและไม่ได้

รบัค่าตอบแทนในลักษณะการจา้ง 

 5. นักเรยีนหรอืนักศึกษา หากประสงค์จะกู้ยืมเงนิค่าครองชีพจะต้องเปน็ผู้ท่ีมีรายได้ต่อ

ครอบครวัไม่เกินสามแสนหกหมื่นบาทต่อปี ท้ังน้ี รายได้ต่อครอบครวัใหพิ้จารณาจากหลักเกณฑ์

ข้อใดข้อหนึ่ง ดังน้ี 

 (ก) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของบิดามารดา 

ในกรณีท่ี บิดา มารดาเป็นผูใ้ช้อ านาจปกครอง 

 (ข) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของผู้ปกครอง 

ในกรณีท่ี  ผูใ้ช้อ านาจปกครองมิใชบ่ิดา มารดา 

 (ค) รายได้รวมของนักเรยีนหรอืนักศึกษาผู้ขอกู้ยืมเงนิ รวมกับรายได้ของคู่สมรส ใน

กรณีผู้ขอกู้ยืมเงนิได้ท าการสมรสแล้ว หลักเกณฑ์และวิธกีารตรวจสอบว่านักเรยีนหรอืนักศึกษา

เป็นผู้ท่ีมีรายได้ต่อครอบครวัไม่เกิน  สามแสนหกหมื่นบาทต่อปีหรอืไม่ ใหเ้ป็นไปตามท่ีกองทุน

ก าหนด 

 

ลักษณะท่ี 4  เรยีนดีเพ่ือสรา้ง ความเป็นเลิศ  ** ปัจจุบันระงบัการใหกู้้ ** 

ลักษณะท่ี 5  เงนิกู้ยืมเพ่ือการศึกษาใหแ้ก่นักเรยีนหรอืนักศึกษาในลักษณะอืน่ตามความจ าเป็น 

และเหมาะสมตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 

 (1)   มีสัญชาติไทย 

 (2)   ศึกษาหรอืได้รบัการตอบรบัใหเ้ข้าศึกษาอยู่ในสถานศึกษา/หน่วยงาน/สถาบันท่ี

รว่มด าเนินงานกับกองทุน 

 (3)   เป็นผู้ขอกู้ยืมเงนิเพ่ือการศึกษาในการเข้าศึกษาท่ีหน่วยงาน/สถานศึกษา/สถาบัน

เพียงแหง่เดียวในคราวภาคการศึกษาเดียวกัน 

 (4)   มีผลการเรยีนเป็นไปตามเกณฑ์ของหลักสูตรก าหนด 
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 (5)   มีความประพฤติดี ไม่ฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับของสถานศึกษาข้ันรา้ยแรง หรอืไม่

เป็นผู้ท่ีมีความประพฤติเส่ือมเสีย เชน่ หมกมุ่นในการพนัน เสพยาเสพติดใหโ้ทษ ด่ืมสุราเป็นอาจณิ 

หรอืเท่ียวเตรใ่นสถานบันเทิงเรงิรมย์เป็นอาจณิ เป็นต้น 

 

ปฏิทินการด าเนินงาน กองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2569 

ภาคเรยีนท่ี 1 

 

 

 

 

ล าดับ วัน/เดือน/ป ี ข้ันตอนการด าเนินงาน สถานท่ี 

1. วนัท่ี 16 เม.ย. 2569 สถานศึกษาบันทึกปฏิทินการศึกษา ค่าใช้จา่ยตามหลักสูตร 

และรายงานสถานภาพการศึกษาของผู้กู้ยืมเงนิ 

 

2. 16 เม.ย. - 31 ส.ค. 2569 ผู้ขอกู้ยืนเงนิรายเก่าเล่ือนช้ันป ี

- ผู้กู้ยืมย่ืนเบิกเงนิกู้ยืม และลงนามแบบยืนยัน

เบิกเงนิกู้ยืม 

- ผู้กู้ยืมเงนิน าแบบยืนยันการเบิกเงนิพรอ้ม

เอกสารหลักฐานส่งสถานศึกษา 

ผู้ขอกู้ยืมเงนิรายเก่าย้ายสถานศึกษา และผู้ขอกู้ยืมเงนิราย

ใหม่  

- ลงทะเบียนขอรหสัเข้าใช้งาน กยศ. Connect 

(เฉพาะผู้กู้ยืมเงนิรายใหม่) 

- ผู้กู้ยืมย่ืนความประสงค์ขอกู้ยืมเงนิผ่านระบบ 

Pre-Approve 

- ผู้กู้ยืมบันทึกข้อมูลในสัญญากู้ยืมเงนิ และลง

นามสัญญาสัญญากู้ยืมเงนิ 

- ผู้กู้ยืมย่ืนเบิกเงนิกู้ยืม และลงนามแบบยืนยัน

เบิกเงนิกู้ยืม 

- ผู้กู้ยืมเงนิน าสัญญา และแบบยืนยันการเบิก

เงนิพรอ้มเอกสารหลักฐานส่งสถานศึกษา 

 

ระบบ DSL 

 

 

 

 

 

 

และงานกองทุนฯ ช้ัน4 

อาคารฝกึประสบการณ์

วชิาชีพฯ 

 

3. 16 เม.ย.-30 มิ.ย. 2569 สถานศึกษาตรวจสอบค าขอกู้ยืมเงนิและสัญญากู้ยืมเงนิ 

4. ไม่เกิน 15 ก.ย. 2569 สถานศึกษาจดัส่งสัญญากู้ยืมเงนิและแบบยืนยันการเบิก

เงนิกู้ยืมใหธ้นาคารกรงุไทย 

ธนาคารกรุงไทย 

ส านักงานใหญ่ 
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ภาคเรยีนท่ี 2 

ล าดับ วนั/เดือน/ป ี ข้ันตอนการด าเนินงาน สถานท่ี 

1. 1 ก.ย. - 30 พ.ย. 2569 ผู้กู้ยืนเงนิรายใหม่ และ 

ผู้ขอกู้ยืมเงนิรายเก่า ย้ายสถานศึกษา และ 

ผู้กู้ยืมเงนิรายเก่า เปล่ียนระดับการศึกษา 

- สถานศึกษาบันทึกค่าใช้จา่ยตามจรงิใหผู้้กู้ยืมเงนิ 

- ผู้กู้ยืมเงนิย่ืนเบิกเงนิกู้ยืมและลงนามแบบยืนยัน

เบิกเงนิกู้ยืม 

ระบบ DSL 

 
และ งานกองทุนฯ 

 

2. ไม่เกิน 15 ม.ค. 2570 สถานศึกษาจดัส่งแบบยืนยันการเบิกเงนิกู้ยืมให้

ธนาคารกรุงไทย 

ธนาคารกรุงไทย 

ส านักงานใหญ่ 

 

 

ภาคเรยีนท่ี 3 

ล าดับ วนั/เดือน/ป ี ข้ันตอนการด าเนินงาน สถานท่ี 

1. 1 ก.พ. - 15 เม.ย. 

2570 

ผู้กู้ยืนเงนิรายใหม่ และ 

ผู้ขอกู้ยืมเงนิรายเก่า ย้ายสถานศึกษา และ 

ผู้กู้ยืมเงนิรายเก่า เปล่ียนระดับการศึกษา 

- สถานศึกษาบันทึกค่าใช้จา่ยตามจรงิใหผู้้กู้ยืมเงนิ 

- ผู้กู้ยืมเงนิย่ืนเบิกเงนิกู้ยืมและลงนามแบบยืนยัน

เบิกเงนิกู้ยืม 

ระบบ DSL 

 
 

และ งานกองทุนฯ 

 

2. ไม่เกิน 30 เม.ย. 2570 สถานศึกษาจดัส่งแบบยืนยันการเบิกเงนิกู้ยืมให้

ธนาคารกรุงไทย 

ธนาคารกรุงไทย 

ส านักงานใหญ่ 

 

หมายเหตุ   ข้อมูลนี้เป็นข้อมูลเบือ้งต้นเพ่ือใหน้ักศึกษาได้ทราบก าหนดการภาพรวมของงาน 

    กองทุน กยศ.  ส่วนรายละเอยีดในการก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีท่ีชัดเจน  

                     ขอใหน้ักศึกษาติดตามในเพจ งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา  

                     มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
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ข้ันตอนการขอกู้ยืมเงนิ 

ในปีการศึกษา 2569 กองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ได้จัดใหม้ี “ระบบย่ืนความ

ประสงค์ ขอกู้ยืมของผู้กู้ยืม (Pre-Approve) และระบบบรหิารจดัการเงนิกู้ยืมเพ่ือการศึกษา

ของสถานศึกษา” เพ่ือใชใ้นการคัดกรองคุณสมบัติของผู้กู้ยืมรายใหม่ 

 

ภาพรวมระบบการใหกู้้ยืมการศึกษา 2569 ส าหรบัผู้กู้ยืมเงนิรายใหม่ 

 
 

ข้ันตอนการด าเนินงานด้วย ระบบย่ืนความประสงค์ขอกู้ยืม (Pre-Approve) 

และระบบ DSL ส าหรบัผู้กู้ยืมรายใหม่ ปีการศึกษา 2569 

 
 

คุณสมบัติท่ัวไป /ลักษณะต้องหา้มของผู้กู้ยืม ลักษณะท่ี 1 - 3 
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หากนักศึกษามีข้อสงสัยเก่ียวกับการกู้ยืมเงนิ 

หรอืมีความประสงค์จะขอกู้ยืมเงนิสามารถติดต่อสอบถามได้ท่ี 

กองทนุเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 

ท่ีอยู่ : เลขท่ี 89 อาคาร เอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร ์ชั้น 5-6  

ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กทม. 10400 

โทรศัพท์ : 0-2016-2600 โทรสาร : 0-2016-2666 

หรอืท่ีเวบ็ไซต์  www.studentloan.or.th หรอื 

 

งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

อาคารฝึกประสบการวชิาชีพเชิงบูรณาการณ์ ชั้น 4 

เลขท่ี 9 ถนนแจง้วฒันะ แขวงอนุสาวรย์ี เขตบางเขน กทม. 10220 

โทร. 0-2544-8441 - 2 

หรอืท่ีเวบ็ไซต์   www.pnru.ac.th/offi/studentloan 

 

และท่ี  www.facebook.com/studentloan.phranakhon 

 

 

 

 

 

http://www.studentloan.or.th/
http://www.facebook.com/studentloan.phranakhon
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การบรกิารด้านอืน่ๆ ของมหาวิทยาลัย 

นอกจากบรกิารท่ีจดัใหจ้ากกองพัฒนานักศึกษา  มหาวิทยาลัยยังมีบรกิารในส่วนอืน่ๆ ได้แก่ 
 

 

6. บรกิารของส านักวทิยบรกิารฯ 
  

1. บรกิารยืม-คืนหนังสือ ได้แก่ หนังสือภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ นวนิยาย เยาวชน อา้งองิ วิจยั 

และวิทยานิพนธ ์

2. บรกิารอ่านและใช้ทรพัยากรสารสนเทศ ส านักวิทยบรกิารฯได้จดัตกแต่งบรเิวณส าหรบั         

น่ังอา่นและใหบ้รกิารทรพัยากรสารสนเทศประเภทหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์ และส่ือ            

โสตทัศน์ต่างๆ 

3. มุมคุณธรรม จดัใหบ้รกิารโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใหบ้รกิารสารสนเทศด้านการเสรมิสรา้ง

คุณธรรม จรยิธรรมแก่ผูใ้ช้บรกิารท่ัวไป 

4. บรกิารสืบค้นฐานข้อมูลออนไลน์ ได้แก่ ฐานข้อมูลอเิล็กทรอนิกส์ สกอ. และฐานข้อมูล

อเิล็กทรอนิกส์   ท่ีส านักวิทยาบรกิารฯบอกรบั 

5. บรกิารสืบค้นฐานข้อมูลทรพัยากรสารสนเทศ WebOPAC ซ่ึงเป็นระบบสืบค้นสารสนเทศ

ออนไลน ์ อกีท้ังผูใ้ช้บรกิารสามารถตรวจสอบข้อมูลการยืม และสามารถยืมหนังสือต่อได้

ผ่าน WebOPAC 

6. บรกิารตู้รบัคืนหนังสือนอกเวลาท าการ เป็นบรกิารท่ีเพ่ิมประโยชน์ และความสะดวก 

รวดเรว็ใหกั้บผูใ้ช้บรกิารท่ียืมหนังสือ ใหส้ามารถคืนหนังสือได้ด้วยตนเองตลอด 24 ชั่วโมง 

ไม่เว้นวันหยุดราชการ    

7. บรกิารสืบค้นฐานข้อมูล ซีดี-รอม ส านักวิทยบรกิารฯ ได้จดัใหม้ีเครือ่งอา่น ซีดี-รอม รวมท้ัง

ระบบมัลติมีเดีย พรอ้มแผ่นบันทึกข้อมูล ซีดี-รอม เพ่ือการค้นคว้า ใหบ้รกิารท่ีชั้น 7 

8. บรกิารเครือ่งคอมพิวเตอร ์ส าหรบันักศึกษาฝึกทักษะและอบรมฐานข้อมูลออนไลน์ 

ในการใชโ้ปรแกรมต่างๆ เปิดใหบ้รกิารท่ีฝ่ายโสตทัศนวัสดุ ใหบ้รกิารท่ีชัน้ 7 

9. บรกิารโสตทัศนวัสดุ เช่น วีดิทัศน์ วีซีดี คาราโอเกะ เป็นต้น  ใหบ้รกิารท่ีชั้น 7 

10. บรกิารหอ้งประชุม ประเยาว์ศักด์ิศร ีและหอ้งประชุมมัทนะพาธา ใหบ้รกิารท่ีชั้น 

11. บรกิารถ่ายเอกสาร ใหบ้รกิารท่ีชั้น 1 
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ระยะเวลาการเปิดใหบ้รกิาร 

 วันจนัทร ์ถึง ศุกร ์ ต้ังแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. (ปิดภาคการศึกษา)   

   ต้ังแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. (เปิดภาคการศึกษา) 

 วันเสาร ์ถึง อาทิตย์  ต้ังแต่เวลา 08.30 – 16.30 น.     

 วันหยุดนักขัตฤกษ์ ปิดบรกิาร 
 
 

       หมายเลขโทรศัพท์ 

โทรศัพท์ :  0-2544-8156 งานบรกิารยืม-คืน 

    0-2544-8177 งานหอ้งสมุด 

    0-2544-8158 งานบรหิารท่ัวไป 

    0-2544-8160 งาน IT 

โทรสาร  :  0-2522-6604  

 

 

 

กฎระเบียบการยืม-คืนทรพัยากรสารสนเทศ 

1. แสดงบัตรนักศึกษาทุกครัง้ท่ียมื-คืนหนังสือ 

2. นักศึกษาปรญิญาตรสีามารถยืมหนังสือได้จ านวน 5 เล่ม ก าหนด 7 วนั 

3. นักศึกษาปรญิญาโทและปรญิญาเอกสามารถยมืหนังสือได้จ านวน 10 เล่ม ก าหนด 14 วนั 

4. เจา้หน้าท่ีสามารถยมืหนังสือได้จ านวน 5 เล่ม ก าหนด 14 วนั 

5. อาจารย์สามารถยืมหนังสือได้จ านวน 20 เล่ม ก าหนด 2 เดือน 

6. หากหนังสือท่ียืมเกินก าหนดปรบัวนัละ 5 บาท/เล่ม/วนั 

7. ผู้ท่ีไมส่่งหนังสือตามก าหนดไม่มสิีทธิย์ืม 

8. หา้มน าบัตรผู้อืน่มายมืหนังสือแทน 

9. ในกรณีท่ีต้องการคืนหนังสือนอกเวลาท าการ ผูใ้ชส้ามารถคนืหนังสือท่ีตู้คนืหนังสือนอก

เวลาท าการ ซ่ึงต้ังอยู ่ณ ประตูทางเข้า-ออกส านกัวทิยบรกิารฯ โดยเจา้หนา้ท่ีจะเปิดตู้

หนังสือในวนัถัดไปหากมีหนังสือเกินก าหนดส่ง เจา้หน้าท่ีจะบันทึกจ านวนค่าปรบัไว ้ณ วนัท่ี

ท่ีได้คืนหนังสือ และใหผู้ใ้ช้มาติดต่อช าระค่าปรบัได้ท่ีเคาน์เตอรบ์รกิารยมื-คนื ก่อนท่ีจะยืม

หนังสือในครัง้ต่อไป 

 
 
 
 



 
 

52    คู่มือกิจกรรมนักศึกษา  

      มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ปกีารศึกษา 2569 

 

7. บรกิารด้านหอพักนักศึกษา 
 

 มหาวิทยาลัยมีบริการหอพักภายใน เฉพาะส าหรับนักศึกษาหญิงท่ีต้องการเข้าพัก

ภายในมหาวิทยาลัย โดยหอพักภายในเป็นอาคาร 5 ชั้น มีการรกัษาความปลอดภัยภายในหอพัก   

มีอาจารย์ประจ าหอพัก มีเจ้าหน้าท่ีประจ าหอพัก และเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย (รปภ.)                      

คอยดูแลใหค้วามช่วยเหลือ นักศึกษาตลอดเวลาท่ีอาศัยอยู่ในหอพัก  

ส่ิงอ านวยความสะดวก มีดังน้ี  

1. ฟร ีwi-fi 

2. ระบบคีย์การด์ 

3. เครือ่งท าน้าเย็น 

4. โทรทัศน์ส่วนกลางภายในหอพัก 

5.เครือ่งออกก าลังกาย 

6.เครือ่งซักผ้าหยอดเหรยีญ 

 

“ หอพักพระนคร ดูแลดี ท่ีพักสบาย อยู่ใกล้ ใส่ใจเหมือนครอบครวั” 

หอพักพระนครนิเวศน์ 2 โทร 0-2544-8327 
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สารนายกองค์การบรหิารนักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2569 

 สวสัดีน้อง ๆ นักศึกษาชัน้ปีที่ 1 ทุกคนค่ะในนามของตัวแทนขององค์การ

บรหิารนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2569 ขอแสดงความยินดีต้อนรบัน้อง ๆ ทุกคนเข้าสู่รัว้

มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครแหง่นี้อย่างอบอุ่น การก้าวเข้าสู่ชีวติในมหาวทิยาลัยถือเป็นอกี

หนึ่งชว่งเวลาส าคัญของชีวติ ที่เต็มไปด้วยโอกาสใหม่ ๆ ประสบการณ์ใหม่ ๆ และการเติบโต

ในหลากหลายด้าน 

         มหาวทิยาลัยแหง่นี้เปรยีบเสมือนบ้านหลังที่สอง ที่จะมอบทั้งความรู ้มิตรภาพ

และประสบการณ์อนัมีค่าใหกั้บน้อง ๆ หวงัเป็นอย่างย่ิงวา่น้อง ๆ จะมีความสุขกับการใช้

ชวีติในรัว้ “พระนคร”   และใชเ้วลาในชว่งนี้อย่างคุ้มค่า ทั้งด้าน    การเรยีน การท ากิจกรรม 

และการค้นหาตัวตนของตนเอง อยากใหน้้อง ๆ กล้าที่จะเปิดใจ เรยีนรูส่ิ้งใหม่ ๆ และก้าว

ออกจากกรอบเดิม ๆ เพราะทุกประสบการณ์จะชว่ยหล่อหลอมใหน้้อง ๆ เติบโตเป็นคนที่เก่ง

และเข้มแข็งมากย่ิงขึ้น พ่ี ๆ องค์การบรหิารนักศึกษาทุกคน พรอ้มที่จะเป็นทั้งผูใ้หค้ าแนะน า 

ที่ปรกึษา และเพ่ือนรว่มทางในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ของน้อง ๆ ไม่วา่จะเป็นด้านการเรยีน 

การท ากิจกรรม หรอืการแสดงศักยภาพในด้านต่าง ๆ อย่างเต็มที่ 

 สุดท้ายนี้ ขอใหน้้อง ๆ ทุกคนประสบความส าเรจ็ในเส้นทางที่เลือก มีความสุข

กับชวีติในมหาวิทยาลัย และเก็บเก่ียวความทรงจ าดี ๆ กลับไปใหม้ากที่สุดนะคะ แล้วพบกันค่ะ 

 
 
 

 
 
  
 
   
 
 
 
 
                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการองคก์ารบรหิารนกัศึกษา ภาคปกต ิ

 
๒.๑ นายเอกรตัน์  ย่ิงนอก ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๒ นางสาวปุณณภา  แก้วสระ ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๓ นายโชคชัย  พวงปัญญา ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๔ นางสาวจริวรรณ  สุทธิศิร ิ ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๕ นางสาวจุรารตัน์  อติิบุตรตา ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๖ นางสาวสุคนธรา  ศิรเิกษ ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๗ นายกิตติธชั  สุพรรณ์ ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๘ นายนนทนัตถ์  เสือแก้ว ท่ีปรกึษานายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๙ นางสาวพิชญนาฏ  จันทรตั์น นายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๑๐ นายภูรภัิทร  แจ้งเศรษฐ รองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายบรหิาร 

๒.๑๑ นางสาวกมลฉัตร  แถบหอม รองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายวิชาการ 

๒.๑๒ นายพรเทพ  เจียกขจร รองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายกีฬาและนันทนาการ 

๒.๑๓ นางสาวจิรนันท์  หงษ์สา รองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายกิจกรรมและชมรม 

๒.๑๔ นางสาวชนากานต์  บ้านเวยีง รองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายกิจกรรมพิเศษ 

๒.๑๕ นายอศิม์เดช  บุญชม ผู้ช่วยนายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๑๖ นายปวรีก์ร  รูคุ้ณ ผู้ช่วยนายกองค์การบรหิารนักศึกษา 

๒.๑๗ นางสาวกัลย์ภัสสร ์ วรวงศ์สกุล ผู้ช่วยรองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายบรหิาร 

๒.๑๘ นายเรอืงวิทย์  เรอืงกัณฑ์ ผู้ช่วยรองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายวิชาการ 

๒.๑๙ นางสาวญดาพร  เผือกสุข ผู้ช่วยรองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายกีฬาและนันทนาการ 

๒.๒๐ นายอรณิชัย  พิณทิพย์ ผู้ชว่ยรองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายกิจกรรมและชมรม  

๒.๒๑ นางสาวชาลิสา  สีหนาท ผู้ช่วยรองนายกองค์การบรหิารนักศึกษาฝ่ายกิจกรรมพิเศษ  

๒.๒๒ นางสาวเจนจริา  เกตุจ ารูญ ฝ่ายเหรญัญิก 

๒.๒๓ นางสาวเสาวรกัษ์  บังทอง ฝ่ายประชาสัมพันธแ์ละปฏิคม 

๒.๒๔ นางสาวภณิดา  สวนมา ฝ่ายสวัสดิการและสถานท่ี 

๒.๒๕ นางสาวศุภาพิชญ์  ปัญจภาคีนุกุล  ฝ่ายโสตทัศนศึกษา 

๒.๒๖ นายสุภัควี  พัวพันธุ ์ ฝ่ายพัสดุ 

๒.๒๗ นายเดโชชัย  พรหมเมตตา ฝ่ายศิลปะและวัฒนธรรม 

๒.๒๘ นางสาวศิรนิาถ  สว่างอารมย์ ฝ่ายสาราณียกร   

๒.๒๙ นางสาวมาลินีแอน  แสนนอก ฝ่ายประเมินผล 

๒.๓๐ นางสาวปารณีย์  เอีย่มส าอางค์  ผู้ช่วยฝ่ายเหรญัญิก 

 

นางสาวพิชญนาฏ  จนัทรต์นั

นายกองค์การบรหิารนักศึกษาภาคปกติ 

สาขาวชิาการประถมศึกษา  

วทิยาลัยการฝกึหดัครู 

มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

๒.๓๑ นางสาวอนิทุกานต์  พัฒน์สิรปกรณ์  ผู้ช่วยฝ่ายประชาสัมพันธแ์ละปฏิคม 

๒.๓๒ นางสาวณัฏฐธิดา  สุขสูงเนิน           ผู้ช่วยฝ่ายสวสัดิการและสถานท่ี 

๒.๓๓ นายภาณุเมศวร ์ คล้ายจินดา           ผู้ช่วยฝ่ายโสตทัศนศึกษา 

๒.๓๔ นางสาวปานชนก  แสงเงนิ           ผู้ช่วยฝ่ายโสตทัศนศึกษา 

๒.๓๕ นางสาวญาดา  ภาษาประเทศ           ผู้ช่วยฝ่ายพัสดุ 

๒.๓๖ นางสาวรสนันท์  รกัษาพล           ผู้ช่วยฝ่ายศิลปะและวัฒนธรรม 

๒.๓๗ นางสาวสิรยิากร  เย็นทรวง           ผู้ช่วยฝ่ายสาราณียกร 

๒.๓๘ นางสาวณัฎฐวรรณ  นุชแดง           ผู้ช่วยฝ่ายประเมินผล 

๒.๓๙ นายสิทธิชัย  ชัยศิร ิ   กรรมการ 

๒.๔๐ นายณิรนิทรร์ดา  ข ากล่า   กรรมการ 

๒.๔๑ นายปภังกร  คุ้มครองทรพัย์   กรรมการ 

๒.๔๒ นายสุรยิะ  พิมจนิดา   กรรมการ 

๒.๔๓ นายสุรยิะ  สินวิรยิะนนท์   กรรมการ 

๒.๔๔ นางสาวอารยีา  ผ่องโสภา   กรรมการ 

๒.๔๕ นางสาวเบญจมาพร  ม่ันเกิด   กรรมการ 

๒.๔๖ นายศุภกร  ปากสีมนต์   กรรมการ 

๒.๔๗ นายธนวรนัญ์  เกตุเทียน   กรรมการ 

๒.๔๘ นายกสโมสรนักศึกษาคณะวทิยาการจัดการ  กรรมการ 

๒.๔๙ นายกสโมสรนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กรรมการ

๒.๕๐ นายกสโมสรนักศึกษาวทิยาลัยการฝึกหัดครู  กรรมการ

๒.๕๑ นายกสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี  กรรมการ

๒.๕๒ นายกสโมสรนักศึกษาคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์ กรรมการ

๒.๕๓ นางสาวศศิกานต์  วัดเมือง   เลขานุการ

๒.๕๔ นางสาวปุณยาพร  บุญปก                        ผู้ช่วยเลขานุการ 
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นายอธชิาติ พิมสอาด 

ประธานสภานักศึกษาภาคปกติ 

สาขาวชิานิเทศศาสตร ์

คณะวทิยาการจดัการ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

 

สารจากประธานสภานักศึกษาภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา 2569 

 

สารจากประธานสภานักศึกษา ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา 2569 

สวดัดีน้องๆ นักศึกษาชั้นปท่ีี 1 ทุกๆคนครบั พ่ีในนามตัวแทนของสภานักศึกษาภาคปกติ

ประจ าปีการศึกษา 2569 ของแสดงความยินดีกับน้องๆทุกคนท่ีได้เข้ามาเป็นนักศึกษา 

ในรัว้มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร และขอต้อนรบัน้องๆทุกคนเข้าสู่ช่วงเวลาแหง่การเรยีนรู้

และค้นหาตัวเองอย่างแท้จรงิ... 

มหาวิทยาลัยไม่ใช่เพียงเปน็สถานท่ีส าหรบัการเรยีนรูใ้นชั้นเรยีนเท่าน้ัน 

แต่ยังเปน็พ้ืนท่ีแหง่โอกาส ท่ีเปดิกวา้งให้น้องๆ ได้ทดลอง ได้เรยีนรูไ้ด้ผิดพลาด 

ได้ลุกข้ึนมาสูใ้หม่และได้รูจ้ักตัวเองอย่างแท้จรงิ ท่ีน่ีคือนาทีแหง่การเรยีนรู้ 

ท่ีส าคัญ ซ่ึงจะหล่อหลอมใหน้้องๆ 

ได้เติบโตเปน็คนท่ีเข้มแข็งและมีเปา้หมายทีชัดเจนในอนาคต 

พ่ีๆจากสภานักศึกษาทุกคน พรอ้มท่ีจะเปน็ผู้น า และผูใ้หค้ าแนะน าท่ีดี 

เปน็เพ่ือนรว่มทางในทุกย่างก้าวของน้องๆทุกคน  

ในสถานศึกษาแหง่น้ี ไม่ว่าจะเปน็กิจกรรม การเรยีน หรอืการปรบัตัวในรัว้ของมหาวิทยาลัย 

พ่ีอยากชวนน้องๆ ก้าวออกมาจาก Comfort Zone เพ่ือเรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ ท่ีรออยู่ข้างหน้า 

สุดท้ายน้ี พ่ีขอ อวยพรให้น้องๆ ทุกคนมีความสุขในรัว้มหาวิทยาลัยแหง่น้ี และพ่ีหวงัเปน็

อย่างย่ิงวา่เราจะได้รว่มสรา้งความทรงจ าดีๆไปด้วยกันครบั ขอบคุณครบั... 

คณะกรรมการสภานักศึกษา ภาคปกติ 

 

๒.๑ นายอธชิาติ  พิมสอาด   ประธานสภานักศึกษา 

๒.๒ นายนิมิตร  ขาวทุ่ง   รองประธานสภานักศึกษา คนท่ี ๑ 

๒.๓ นายฐติิวฒัน์  รตันมุณี   รองประธานสภานักศึกษา คนท่ี ๒ 

๒.๔ นายโชคภัส  เทพา   ผู้ช่วยประธานสภานักศึกษา คนท่ี ๑ 

    และฝา่ยประสานงาน 

๒.๕ นางสาวอนัดา  ระด่ิงหนิ   ผู้ช่วยประธานสภานักศึกษา คนท่ี ๒ 

๒.๖ นางสาวบารลี  หมอยา   ผู้ตรวจสอบการเงนิ 

๒.๗ นางสาวพิไลวรรณ  ลิตเต็ม  หวัหน้าฝา่ยเอกสาร  

๒.๘ นางสาวใบเตย  ผาพิมพ์    หวัหน้าฝา่ยธรรมนูญนักศึกษา  

๒.๙ นายณรงค์ชัย  ใบกุหลาบ   หวัหน้าฝา่ยประชาสัมพันธ์  

๒.๑๐ นายปุญญาวฒัน์  บรรดาศักด์ิ  กรรมการ   

๒.๑๑ นายชนะโชติ  อรณุชัย   กรรมการ 

๒.๑๒ นางสาวกัญญาพัชร  เทียมวงศ์  กรรมการ 

๒.๑๓ นางสาวนัฐณิชา  เดชสุภา  กรรมการ 

๒.๑๔ นายธนกร  ไกรราช   กรรมการ 

๒.๑๕ นายวรีะเดช  สกุลสินเพ็ชร  กรรมการ 

๒.๑๖ นางสาวนรศิรา  ปัสสาสิงห์  เลขานุการสภานักศึกษา 
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ประมวลภาพกิจกรรมงานกีฬา 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ประมวลภาพกิจกรรมค่ายอาสา 
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ประมวลภาพกิจกรรม 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

ว่าด้วยวินัยนักศึกษา 

พ.ศ. 2548 

.............................................................. 

ด้วยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เห็นสมควรวางระเบียบว่าด้วยวินัยนักศึกษา เพื่อเป็นการ

ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครให้เป็นผู้มีความประพฤติดี มีวินัย มีคุณธรรม และ

จริยธรรมอันดีงาม 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18(2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครจึงวางระเบียบไว้ดังนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. 2548” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้ ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ 3 บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือ ประกาศอื่นใด ที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้

แทน 

ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

“อาจารย์” หมายความวา่ ผู้สอนหรือผู้บรรยายประจ าในรายวิชาตา่ง ๆ ของ

มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนคร รวมถึงอาจารย์พิเศษ และอาจารย์ทีป่รึกษากิจกรรมนักศึกษาด้วย 

“เจ้าหน้าที่” หมายความว่า ข้าราชการและลูกจ้างของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

รวมถึงพนักงานเจ้าหน้าที่ในความหมายของข้าราชการฝ่ายปกครองด้วย 

“นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

“ผู้ปกครอง” หมายความว่า บิดา มารดา หรือผู้ที่แสดงตนเป็นผู้ปกครองนักศึกษาที่

มหาวิทยาลัยเช่ือถือ 
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“วินัย” หมายความว่า วินัยนักศึกษาตามระเบียบนี้ 

ข้อ 5 นักศึกษาต้องปฏิบัติตามระเบยีบวา่ด้วยวินัยนกัศึกษาโดยเคร่งครัด ผู้ใดฝ่าฝืนถือว่ามีความผิด
จะต้องได้รับโทษตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้
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ข้อ 6 วินัยนักศึกษา ได้แก ่
(1)   ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง ของมหาวิทยาลัยโดยเคร่งครัด 
(2)   ประพฤติตนเป็นสุภาพชน ต้องไม่ประพฤติในสิ่งที่จะน ามาซ่ึงความเสื่อมเสียแก่ตนเอง 

บิดา มารดา ผู้ปกครอง และมหาวิทยาลัย 
(3)   ไม่สูบบุหรี่ในที่สาธารณะและเขตหวงห้าม 
(4)   แต่งกายสุภาพเรียบร้อยตามระเบียบที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
(5)   ต้องแสดงบัตรประจ าตัวนักศึกษาได้ทันทีในขณะที่ติดต่อหน่วยงานทุกหน่วยใน

มหาวิทยาลัย หรือเมื่ออาจารย์ และ/หรือ เจ้าหน้าที่ขอตรวจสอบ 
(6)   แสดงคารวะต่ออาจารย์ และไม่แสดงกริยามารยาทอันไม่สมควร ต้องเชื่อฟังอาจารย์ค า

ตักเตือนของอาจารย์หรือเจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติหน้าที่โดยชอบ 
(7)   อยู่ในมหาวิทยาลัยไม่เกินเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจาก

มหาวิทยาลัยเป็นกรณี ๆ ไป 
(8)   ไม่มีไว้ในครอบครองซ่ึงภาพและสื่อที่ลามกอนาจาร ไม่จัดท าและไม่จัดพิมพ์ หรือมีไว้ใน

ครอบครองซ่ึงสิ่งพิมพ์ สิ่งแสดงหรือสิ่งที่ใช้ในการเก็บข้อมูลด้วยเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ สิ่งเขียนและ/หรือ 
กล่าวถ้อยค า หรือกระท าการอื่นใดอันอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้อื่น หรือมหาวิทยาลัย 

(9)   ไม่กระท าการทุจริตใดๆ อันก่อให้เกิดความเสื่อมเสียแก่มหาวิทยาลัย หรือกระท าทุจริต
ในการสอบหรือพยายามกระท าการเช่นว่านั้น 

(10) ให้ความร่วมมือ ไม่กล่าวข้อความอันเป็นเท็จ ไม่ปกปิดความจริงต่อผู้มีอ านาจสอบสวน
วินัยนักศึกษาที่มหาวิทยาลัยแต่งต้ัง 

(11) ไม่เสพสุราหรือของมึนเมา ไม่เสพ หรือมีไว้ในครอบครองซ่ึงสิ่งเสพติดต้องห้ามตาม
กฎหมาย 

(12) ไม่ประพฤติผิดในทางชู้สาวเป็นที่เสื่อมเสียศีลธรรมอย่างร้ายแรง 
(13) ไม่เล่นการพนัน หรือมีส่วนเกี่ยวข้อง หรือสนับสนุนการพนันใด ๆ 
(14) ไม่พกพาหรือมีไว้ในครอบครองซ่ึงอาวุธ วัตถุระเบิด หรือสิ่งผิดกฎหมาย 
(15) ไม่ลักทรัพย์ ไม่ยักยอกทรัพย์ ไม่ฉ้อโกงทรัพย์ ไม่ชิงทรัพย์ ไม่ปล้นทรัพย์ ไม่กรรโชก

ทรัพย์ ไม่รีดทรัพย์ หรือท าลายทรัพย์สินของผู้อื่น และ/หรือของมหาวิทยาลัย 
(16) ไม่เป็นผู้ก่อการทะเลาะวิวาท หรือท าร้ายผู้อื่น หรือยุยงให้เกิดเหตุวุ่นวายร้ายแรงขึ้นใน

มหาวิทยาลัย หรือก่อให้เกิดความแตกแยกความสามัคคีของนักศึกษาและส่วนรวม 
(17) ไม่กระท าผิดศีลอาษาถึงต้องโทษจ าคุก เว้นแต่กระท าความผิดโดยประมาทหรือลหุโทษ 
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(18) ไม่กระท าผิดในกรณีอื่น ๆ ที่น ามาซ่ึงความเส่ือมเสียแก่มหาวิทยาลัย 
ข้อ 7 การกระท าผิดวินัยนักศึกษาร้ายแรง หมายความว่า การประพฤติตนไม่เหมาะสมอย่างยิ่งแก่

สภาพของการเป็นนักศึกษา และการกระท าการใดๆ โดยมีผลต่อความเสียหายแก่ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย 

ตามข้อ 6(11), 6(12), 6(13), 6(14), 6(15), 6(16), 6(17) และ/หรือ 6(18) 

ข้อ 8 การลงโทษนักศึกษาให้อยู่ในดุลพินิจของอธิการบดี หรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมายให้ด าเนินการ
ตามความเหมาะสม ดังต่อไปนี้ 

(1)  ว่ากล่าวตักเตือน 
(2)  ท าทัณฑ์บนเป็นลายลักษณ์อักษร และ/หรือ บ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมของ

มหาวิทยาลัย 
(3)  ให้พักการศึกษาและ/หรือตัดสิทธิประโยชน์ที่พึงได้ 
(4)  ชะลอการออกใบแสดงผลการศึกษา ใบปริญญาบัตรหรือใบรับรองใด ๆ 
(5)  ให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาโดยให้ลาออก หากไม่ปฏิบัติตาม มหาวิทยาลัยจะประกาศ

ให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
ข้อ 9 โทษการว่ากล่าวตักเตือน ใช้ส าหรับนักศึกษาที่กระท าผิดวินัยไม่ร้ายแรงหรือกระท าโดยประมาท 

ตามความเหมาะสมแก่กรณี 
ข้อ 10 โทษให้พักการศึกษาและ/หรือ บ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมของมหาวิทยาลัย ใช้ส าหรับ

นักศึกษาที่ได้กระท าผิดซ้ า หรือท านองเดียวกับที่เคยถูกลงโทษว่ากล่าวตักเตือนมาแล้ว และมหาวิทยาลัยเห็น
ว่านักศึกษาผู้นั้นรู้ส านึกในการกระท าความผิด การท าทัณฑ์บน หรือบ าเพ็ญประโยชน์ส่ว นรวมของ
มหาวิทยาลัยให้ท าเป็นลายลักษณ์อักษร และให้เชิญบิดา มารดา หรือผู้ปกครองมารับทราบพร้อมทั้งแจ้ง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

ข้อ 11 โทษให้พักการศึกษาและ/หรือตัดสิทธิประโยชน์ที่พึงได้ ใช้ส าหรับนักศึกษาที่กระท าผิดวินัย
ร้ายแรงหรือเคยได้รับการท าทัณฑ์บนมาแล้ว แต่เห็นว่าสามารถกลับตัวเป็นผู้ประพฤติปฏิบัติดีได้การลงโทษ
ให้พักการศึกษาและ/หรือตัดสิทธิประโยชน์ที่พึงได้ให้ท าเป็นลายลักษณ์อักษรและให้เชิญบิดามารดา หรือ
ผูป้กครองมารับทราบ พร้อมทั้งแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

ข้อ 12 โทษชะลอการออกใบแสดงผลการศึกษา ใบปริญญาบัตร หรือใบรับรองใด ๆ ใช้ส าหรับ
นักศึกษาที่กระท าผิดวินัยร้ายแรง หรือเคยถูกลงโทษให้พักการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษา 
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ข้อ 13 โทษให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา ใช้ส าหรับนักศึกษาที่กระท าผิดวินัยร้ายแรงหรือเคยถูก
ลงโทษให้พักการศึกษามาแล้ว ไม่น้อยกว่า 2 ภาคการศึกษา และเห็นว่าไม่สามารถกลับตัวประพฤติตนเป็นคนดี
ได้อีกแล้ว 

ข้อ 14 การลงโทษตามข้อ 8(2) ถึง ข้อ 8(5) มหาวิทยาลัยต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนไม่น้อย
กว่า 3 คน และควรมีอาจารย์แนะแนว หรือนักจิตวิทยารวมอยู่อย่างน้อย 1 คน เป็นที่ปรึกษาเพื่อด าเนินการ
สอบสวนให้ได้ข้อเท็จจริงปรากฎเป็นที่แน่ชัด แล้วเสนอต่อมหาวิทยาลัย 

ข้อ 15 ให้คณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ตามข้อ 14 มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
(1)  พิจารณาสอบสวนนักศึกษาที่กระท าผิด โดยด าเนินการ 

(ก) เรียกตรวจและรวบรวมพยาน และ/หรือ หลักฐานต่าง ๆ อันเกี่ยวข้องกับ  
การกระท าผิดวินัย 

(ข) เรียกพบและสอบสวนนักศึกษาที่กระท าผิดวินัย หรือถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัย 
หรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระท าผิด หรือผู้อื่นที่เห็นว่าเกี่ยวข้องกับการกระท าผิด 

(2)  ให้คณะกรรมการสอบสวนนักศึกษาที่กระท าผิดวินัย หรือถูกกล่าวหาว่ากระท าผิด 
ข้อ 16 การอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษ 

(1)  นักศึกษาที่ถูกลงโทษ มีสิทธิ์ยื่นอุทธรณ์ต่อมหาวิทยาลัยภายใน 15 วัน นับแต่วันที่
มหาวิทยาลัยสั่งลงโทษ 

(2)  การยื่นอุทธรณ์ให้กระท าเพื่อตนเอง และด้วยตนเองเท่านั้น 
(3)  ถ้านักศึกษาไม่ยื่นอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษภายในระยะเวลาตาม (1) ให้ค าสั่งลงโทษเป็นที่

สิ้นสุด 
(4)  ถ้านักศึกษายื่นอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษภายในระยะเวลาตาม (1) ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง

คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ และให้น าความในข้อ 14 และข้อ 15 มาใช้บังคับคณะกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์โดยอนุโลม 

ข้อ 17 การพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ 
(1)  เมื่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์เสนอรายงานต่อมหาวิทยาลัยแล้วให้อธิการบดี

พิจารณาอุทธรณ์โดยมีอ านาจสั่งยกอุทธรณ์ ลดโทษ หรือยกโทษตามแต่กรณี 
(2)  ค าสั่งของอธิการบดีให้เป็นที่สิ้นสุด 
(3)  เมื่ออธิการบดีสั่งการเป็นประการใดแล้ว ให้แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบเพื่อ

ด าเนินการต่อไป 
ข้อ 18 ในกรณีที่นักศึกษากระท าผิดวินัยก่อนวันประกาศใช้ระเบียบนี้ และการด าเนินการทางวินัยยัง

ไม่เสร็จสิ้น ให้ใช้ระเบียบนี้ในการพิจารณาการเฉพาะส่วนที่เป็นคุณแก่นักศึกษา 
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ข้อ 19 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ และมีอ านาจออกประกาศ หรือค าสั่งใดๆ 
เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้อธิการบดีมีอ านาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  17  พฤษภาคม  พ.ศ.  2548 
 
 

พลอากาศเอก  
(วีระ   กิจจาทร) 

นายกสภามหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร 
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คู่มือการลงทะเบียนบันทึกกิจกรรมด้วยตนเอง 

 (ส าหรบันักศึกษาผ่านการสแกนคิวอารโ์ค้ด) 
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เบอรโ์ทรติดต่อ 

กองพัฒนานักศึกษา อาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพเชิงบูรณาการ ช้ัน 4 

หน่วยงาน/บุคลากร ภายใน อาคาร/ชัน้ 

 ปฏิบัติหน้าท่ีในต าแหน่ง 

    ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 

    นางลลิตา จอกเกล็ด 

    (ผูก้ ากับนักศึกษาวิชาทหาร) 

02-544-8430 

ส านักงาน 

กองพัฒนานักศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 1) 

 งานด้านพัฒนานักศึกษา 

   - นายสุรชยั นาคแถม    02-544-8433-34 

ส านักงาน 

กองพัฒนานักศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 2) 

 งานวินัยและพัฒนานักศึกษา 

   - นางสาววรารตัน์  เทียนเมืองปัก    02-544-8433-34 

ส านักงาน 

กองพัฒนานักศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 3) 

 งานผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร  

    และงานนักศึกษาวิชาทหาร 

 งานประชาสัมพันธ์ 

   - นางสาวรจุริา  ดอนอุดม 

02-544-8433-34 

ส านักงาน 

กองพัฒนานักศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 4) 

 การเบิกจ่ายค่าประกันอุบัติเหตุ      

   - นางสาวภรติพร  หงษา 

02-544-8441-4 

 

งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืม 

เพ่ือการศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 9) 

 งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา 

   - นางสาวอรณุี เหล่าเขตรกิจ 

02-544-8441 

02-544-8442 

งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืม 

เพ่ือการศึกษา ชัน้ 4 

 งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา 

   - น.ส.อรอุมา เข็มอนุสุข 02-544-8441 

งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืม 

เพ่ือการศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 6) 

 งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา 

   - นายศักย์วรษิฐ ์  โสมะมี 02-544-8441 

งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืม 

เพ่ือการศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 7) 

 งานธุรการ 

   และงานกองทุนเงนิใหกู้้ยืมเพ่ือการศึกษา 

    - นางสาวภานุมาศ ศรวีงัราช 
02-544-8441 

งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืม 

เพ่ือการศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 8) 

 งานด้านแนะแนวการศึกษา 

   - นายภาณุภณ พิรยิะสิร ิ 02-544-8441-42 

งานกองทุนเงนิใหกู้้ยืม 

เพ่ือการศึกษา 

ชัน้ 4 (ชอ่ง 9) 

 งานด้านพยาบาล ส่งเสรมิสุขภาพ 

  - นางสาวออ้ยทิพย์  โสภา 

  - นางสาวเบญจวรรณ รตันวาร 

02-544-8001 

 

อาคาร 1 ชัน้ 1 

 Safety zone 

   มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

02-544-8085 

081-899-7478 
หน้ามหาวทิยาลัย 
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